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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

_ PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

Programa Presupuestario: MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal Unidad xmm_u.o:mma_m" 6313-1101 - Umwvmmzo dela _u_lnm_o;‘om_._mqm_ del Sisterna Para el Desarrallo Integral de la
Familia

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
01 - EJE 1: BIENESTAR SOCCIAL Y CALIDAD DE VIDA. TEMA 1.4 BIENESTAR FAMILIAR. 01-04 - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de los 01-04-01 - Desarrollar modelos de intervencion y ofrecer
Grupos de Atencién Prioritarios, mediante un enfogue integral | servicios, teniendo como funcion principal la prevencion, la
que combina inclusién social, proteccion de derechos y atencion, la proteccion y la corresponsabilidad social.
promocion del desarrollo soslenible.

Alineacion al Programa de Desarrollo (P.D.)

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. ‘._uum._m Objetivo . Estrategia
04 - ACTUALIZACION DEL PROGRAMA INSTITUCIONAL | Institucional BIENESTAR FAMILIAR 04-01 - Coniribuir a mejorar las condiciones de vida de los |04-01-01 - Desarrollar modelos de intervencion y ofrecer
DE BIENESTAR FAMILIAR Grupos de Alencion Pricritarios, mediante un enfoque servicios, teniendo como funcion principal la prevencion, la
integral gue combina inclusién social, proteccion de atencion y la proteccion de grupos de atencién prioritarios.

derechos y promocion del desarrollo sostenible.

Alineacion Funcional

Finalidad: 2 - Desarrollo Social ] _u.._ﬂa_ﬁ 26 - Proteccion Social
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Supuesto

Fin

F - Contribuir al cumplimiento de las metas sustantivas de
los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo del Gobierno
del Estado

PEDO2612 - Porcentaje de cumplimiento de metas
sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo
del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal.

Informe general del reporte de indicadores en las MIR de
los Ejecutores del Gaslo que logran el semaforo en verde
en el reporle de sus metas,

Subsecretaria de Politica Hacendaria y Control
Presupueslal.

Liga de consulta:
hitp://sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/medios_verificacion.p
hp

Responsable; 6313-1101 - Despacho de la Direccion
General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la
Familia

Liga de Publicacion:
hitps://dif.qroo.gob.mx/index.php/reporte-gjeculivo-de-
desempeno-sippres/

Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo y
evaluacion constante sobre el avance para el cumplimiento
de sus metas.

Propésito

P - Las Unidades Responsables suslanlivas de la
Secrelaria de Finanzas y Planeacion cumplen
salisfactoriamente sus Metas en los Programas
Presupueslarios

1802104 - Porcentaje de cumplimiento programatico de
metas con semaforo verde de las Unidades Responsables
Suslantivas

Informe anual sobre el cumplimiento de las metas
programadas con base en los Reportes Programaticos del
SIPPRES

Direccién General Administrativa
https://www.sefiplan.qroo.gob.mx/fesippres/menu.php

Las #reas sustantivas solicitan oportunamente el apoyo de
las funciones administrativas, juridicas, de planeacitn,
relaciones piblicas u otras funciones de staff

Componente

C01 - Apoyo adecuado a las unidades responsables del
Sistema para el Desarrollo Integral de |a Familia para el
cumplimiento sustantivo de sus metas, otorgado.

6313M001C01 - Porcentaje de cumplimiento programatico
trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades
Responsables Sustanlivas del Sistema para el Desarrcllo
Integral de la Familia

Reporte estadistico trimestral del cumplimiento de metas
programadas de las Unidades Responsables con base en
los Reportes Programaticos del SIPPRES.

Unidad Responsable: Direccidn Técnica de Planeacion y

Mejora Regulatoria.

Liga de Publicacion:
s://dif.qroo.gob.mx/index.php/reporte-ejecutivo-de-

dekempeno-sippres/

Las areas sustantivas programan melas realislas de
lograrse

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Actividad C01.A01 - On:z.g_ presupuestal para el cumplimiento de las | 6313M001C01AQ1 - Presupuesto Aprebade destinado a las | Oficio de notificacion del presupuesto de egresos aprobado |Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
melas de las Unidades Responsables del Sistema para el | Unidades Responsables del Sistema para el Desarrolio 2026 del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia. |Presupuesto de forma eficiente para cumplir con sus
Desarrollo Integral de la Familia Integral de la Familia objetivos y metas programadas.

6313-3409 - Direccidon de Recursos Financieros
hitps://dif.qroo.gob.mx/index.php/reporte-gjecutivo-de-
desempeno-sippres/
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