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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria
EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-01 Definicion del Problema

Motivos de = Creacion del PED y PD
creacién: = Actualizacién del PED Y PD, o

= Creacion de Institucion

En Quintana Roo contamos con una poblacién en Primera Infancia de 180,000 nifias y nifios segtin el Diagnéstico Situacional de nifias y nifios en
Primera Infancia de |a Secretaria de Educacién del Estado y datos demograficos emitidos por el INEGI; de los cuales el 48.9% son nifias v el 51.1% son
nifios. El 16% es poblacién indigena y el 9% poblacidn migrante. El 3.2% de las nifias v nifios de 0 a 3 afios cuenta con acceso a alglin programa de
Educacion Inicial y el 53.21% de nifias y nifios de 3 a 5 afios asisten al Preescolar.Seguin la Encuesta Nacional de Trabajo Infantil (ENTI) 2022, realizada
por el Institute Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la tasa de trabajo infantil en Quintana Roo se sitda en un 6.9%. Esto representa
aproximadamente 27,000 Nifios, Nifias y adolescentes de entre 5y 17 afios que participan en actividades laborales. Esta cifra muestra una
disminucion respecto al 10.2% registrado en 2019, lo que indica un avance en la reduccidn del trabajo infantil en el estado.

El embarazo en adolescentes en México es un grave problema de salud plblica y en algunos casos, una violacidn a los
derechos humanos de las Nifias y Adolescentes. Los datos de la ENAPEA mas recientes, que estudian el fendmeno hasta el 2023, revelan gue el afio
mas bajo en embarazo de adolescente en Quintana Roo fue el 2020 (afio de la pandemia), con 12.2 por clento de las mujeres menores de 20 afios;
que en comparacion del 2019 (15%), hubo una disminucién real de 2.8%. El otro pico estadistico sucedié en el 2022, con un incremento de 1.4 por
ciento, pues llegé hasta el 13.6 por ciento, para uego en el 2023 descender a 12.9 por ciento, por debajo de la media nacional que es de 14.2 por
ciento.En 2021, en el Estado de Quintana Roo, se imputd a 3,260 adolescentes (edades entre 14 a 17 afios) por presuntos delitos de narcomenudeo:
80.2 % se debid a la presunta posesién simple de narcéticos. En 2021, la principal droga por la que se imputé a las y los adolescentes fue la
marihuana. Siguié la posesién y comercio de metanfetaminas, En 2022, ocho de cada 10 adolescentes en privacién de la libertad o con medidas
externas de sancion informaron que alguna vez en su vida consumieron algdn tipo de droga: alcohol, tabaco y marihuana fueron las de mayor
prevalencia, lo que indica una mayor prevalencia de indice delictivo a partir del uso y abuso de sustancias.De acuerdo con la informacidn de la
ENADID 2023 realizada por el INEGI, 8,867,697 mexicanos tienen alguna discapacidad, lo que representa el 6.8 % del total de la poblacion del pais. En
términos de género, del total de Persenas Con Discapacidad (PCD) en el pais, el 54.1 % son mujeres y 45.9 % son hombres. Informacién del INEGI en
Diagnéstico: el sefiala que la poblacidn total del Estado de Quintana Reo es de 1,857,985 personas, de las cuales aproximadamente 241,795 personas tienen algin
tipo de discapacidad, limitacién o condicién mental, lo que representa el 13% de la poblacién total.En México, el 30% de los hogares son encabezados
por mujeres, lo que refleja cambios en la estructura familiar y en los roles tradicionales dentro del hogar (INEGI, 2022), En Quintana Roo
aproximadamente 131, 925 mujeres son jefas de familia, tendencia que ird en aumento para el 2023 proyectando 198 993 mujeres jefas de hogar.
Segun datos del Consejo Nacional de Poblacion, Proyecciones de los hogares y las viviendas de México y de las entidades federativas, 2005-2050,
Segdn el tltime diagnostico situacional 2022 del Programa de Prevencion y Control del Cancer elaborado por la Secretaria Estatal de Salud de
Quintana Roo, en México acorde a los datos reportados en CeNSIA (Centro Nacional para la Salud de |a Infancia y Adolescencia), la incidencia anual
de cancer en menores de 18 afios para el 2019 fue de 85.6 casos nuevos de cancer por millén de habitantes menores de 18 afios. En 2023, 98 nifas,
nifios y adolescentes fueron diagnosticados con cancer y estatus activo, es decir en tratamiento oncolégico o vigilancia en la Unidad Médica
Acreditada en el Hospital General de Chetumal de la Secretaria de Salud. En el estado se registrd en el 2020 una tasa de mortalidad por Cancer
Infantil de 4.9 lo que significa que en ese afio hubo 4.9 defunciones por cdncer por cada 100,000 menores de 19 afios.En 2023, se registraron 1,405
casos de depresidn en Quintana Roo, con una mayor incidencia en mujeres (1,039 casos) en comparacién con hombres (366 casos). En 2023, més de
200 personas se quitaron la vida en el estado, manteniéndose una tendencia preocupante respecto al afio anterior. El 62.7% de |as atenciones
médicas por salud mental en Quintana Roo fueron por ansiedad, superando la media nacienal del 51.5%. Fuente Secretaria de Salud de Quintana
Reo. Desde una perspectiva de inclusién y favorecimiento a la calidad de vida de Ias Personas Mayores, que habitan en nuestro pais, especificamente
en el Estado de Quintana Roo, es importante considerar el porcentgj oblacién que pertenece a este grupo etario de |a sociedad; por lo que
seglin el Diagnostico de las Personas Mayores en México, en ekfstado de Quintana Roo el porcentaje de la distribucién de la poblacién de 60 afios y
mads, de 2020 a 2030 sera del 1.8% total de nuestro pais, Je"que representd un crecimiento del 6.6%; es decir un aumento de 125,801 a 237,883 en
ntimero de personas y el 10.4% de la poblacién Total stro Estado. Para el afio 2050, se espera que la poblacidn total de Personas
Adultas Mayores ascienda a 600,527 y en el 2070 g€ 530,597, lo que repfesentara el 32.3% de la poblacidn total en el Estado.
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MML-01

Definicion del Problema

éCual es la necesidad por satisfaceren la
poblacién objetivo/area de enfoque?:

Nifias, nifios, adolescentes y migrantes atendidos y protegidos con el pleno respeto a sus derechos, personas con discapacidad integradas a la
sociedad y al sector preductivo, mujeres con autonomia fisica, inclusién y respeto a las personas adultas mayores y familias integradas en un marco
de tolerancia, paz, armonia y respeto.

Mecanismos de Focalizacion:

Se focaliza a través de resultades del Informe de Pobreza y Evaluacién 2020 del CONEVAL, el Panorama Sociodemografico Quintana Roo 2020 del
INEG! y el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEG!

Poblacién de Referencia (Universo):

1'857,985 poblacién del Estado de Quintana Roo

Poblacién Potencial:

683,800 poblacion vulnerable por carencia social, 114,800 personas poblacion vulnerable por ingresos en el Estado de Quintana Roo. Fuente:
estimaciones del COONEVAL con base en la ENIGH 2022 del INEGI.

Poblacién Objetivo:

51.702 personas focalizadas en los grupos de atencién prioritaria del Estado de Quintana Roo atendidas con los programas y acciones del DIF

Liga de Acceso:

https://www.coneval.org.mx/coordinacion/entidades/Documents/informes_de_pobreza_y_evaluacion_2020_Documentos/ nforme_Quintana_Roo_
2020.pdf

Identificacion de Involucrados

Identificacion
¢Quiénes son? ;Coémo se llaman?

Obligaciones
LQué derechos tienen? ;Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones
ZQuiénes son los mas importantes?

Expectativas
£Qué buscan? ;Qué esperan?

Beneficiarios

Buscan solicitar servicios y/o ayudas
sociales de acuerdo a sus necesidades y
que sean proprocionadas en los tiempos
solicitados dando garantia de que se
entreguen de manera directa y en su
beneficio, se espera tener servicios
especializados y de calidad y que se les
proporcione las ayudas sociales acorde con
la necesidad que presentan en el momento
con un trato digno y servicios de calidad.

Recibir servicios de calidad y ayudas 1
sociales de acuerdo a la necesidad que
presentan en el momento, y sus
obligaciones son presentar y cumplir con los
requisitos solicitados de acuerdo al servicio
y ayuda social que soliciten.

Unidades Responsables Sustantivas

Ejecutar acciones propias de la razén de ser
como unidad responsable que pueda lograr
un impacto positivo en la sociedad al
proporcionar las herramientas necesarias
de acuerdo a la necesidad que buscan
satisfacer, se espera que el beneficiario
reciba el servicio y/o ayuda social de
acuerdo a la necesidad que presenta y
pueda mejorar |a situacion que presenta
tanto fisica como monetaria.

Que la institucion le proprocione las 2
herramientas necesarias para el
cumplimiento de las metas que programa
como undiad responsable y se obliga a
ejecutar cada una de las metas
programadas de acuerdo a lo establecido y
comprobar ante el area de planeacion con
las evidencias necesarias del recurso
asignado,

Instituciones revisoras y evaluadoras

Buscan que los recursos que se |e otorguen | Solicitar inform
a las dependencias sean ejecutados de
acuerdo a los linemientos establecidos en la
Ley de Presupuesto, la Ley de Planeacion y
la Ley de Entidades, para que al momento
de ser evaluadas logren cumplir con los
requisitos de Ley.

r evaluaciones,
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Identificacion de Involucrados

Identificacion
¢Quiénes son? ;Cémo se llaman?

Expectativas
£Qué busean? ;Qué esperan?

Obligaciones
£Qué derechos tienen? ;Qué
obligaciones tenemos?

Priorizaciones
¢Quiénes son los mas importantes?

Unidades Responsables de Apoyo y Staff

Se busca realizar una programacion de
metas acorde con las funciones propias de
cada unidad responsable sustantiva para su
cumplimiento, eficientar, transparentar y
realizar una rendicién de cuentas de los
recursos asignados, de acuerdo con la toma
de decisiones en la programacion financiera
asignada y se espera tener una planeacion
acorde con el recurso humano y que con el
recurso asignado se cumpla con las metas.

Supervisar el cumplimiento de las metas por
unidad responsable propio de la razén de
ser de cada una y que sean de impacto y
beneficio a la sociedad, mejorar la gestion
financiera de la institucién y dotar de los
insumos necesarios en funcién econémica a
cada unidad resonsable para el logro de sus
metas, realizar una planificacién adecuada
en cada unidad responsable para cubrir las
necesidades que presentan y que el recurso
se utilice en lo que realmente de
cumplimiento a las metas establecidas.
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria
EJERCICIO FISCAL: (2026

MML-02 Analisis del Problema (Arbol de Problemas)

P T ~ EFECTO SUPERIOR s !

Grupos de atencién prioritaria sin acceso a programas asistenciales en el Estado de Quintana Roo

EFECTO DIRECTO

ED1 - Desercion escolar, victima de delito, trabajo infantil, discriminacién, delincuencia, embarazo, depresién, violencia y abandano.

EFECTO INDIRECTO

El1.1-Crianza en el hogar por terceros

EFECTO INDIRECTO

El1.2 - Desercidn escolar, embarazo a temprano edad v viitimas de delito

EFECTO INDIRECTO

El1.3 - Nifias, nifios y adolescentes con problemas emocionales v juridicos

EFECTO INDIRECTO

El1.4 - Nifas, nifios y adolescentes y migrantes no acompafiados con vulnerabilidad en situacién de calle

EFECTO DIRECTO

ED2 - Marginacion, discriminacion, falta de oportunidad laboral, abandono y pobreza

EFECTO INDIRECTO

El2.1 - Discriminacién, acoso escolar y abandono

EFECTO DIRECTO

ED3 - Problemas saciales generades por la desintegracion familiar

P 1]

EFECTO'INDIRECTO
El3.1 - Exclusidn social e incidencias de conductas delictivas

Verg Apfil Cri abr erreca
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EFECTO INDIRECTO

EI3.2 - Problemas de salud emocional y suicidio

EFECTO INDIRECTO

E13.3 - Violencia de género

EFECTO INDIRECTO

Ei3.4 - Enfermedades cronico degenerativas

: EFECTO INDIRECTO
EI3.5 - Obedidad, sedentarismo y delincuencia = ==
. |l e SR, ~ EFECTOINDIRECTO
EI3.6 - Desestabilidad social S sa -
EFECTO INDIRECTO

EI3.7 - Instalaciones para la asistencia social fuera de la normatividad

EFECTO DIRECTO

ED4 - Desamparo, marginacion, abandono y violencia en sus diferentes tipos

 EFECTO INDIRECTO

El4.1 - Deterioro de |a salud y problemas emocionales de personas mayores

g EFECTO INDIRECTO

El4.2 - Falta de conciencia social sobre el envejecimiento, maltrato y mendicidad

EF'ECTO DIREC:"[ o

EDS - Abandono y rechazo de su familia

EFECTO INDIRECTO

EIS.1 - Internamiento en hospitales psiquiatricos

PROBLEMA CENTRAL

Grupos de atencién prioritaria sin acceso a programas asistenciales e integrales

CAUSA DIRECTA

CD1 - Nifias, nifios y adolescenteas en pobreza, marginacién, y riesgos psicosociales y culturales /\

CAUSA "{DIRECTA

Cl1.1 - Falta de espacios para el cuidado de hijos de madres trabajadoras

Juan Carlos Rodriguéz OF
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CAUSA INDIRECTA

Cl1.2 - Problemas sociales de adicciones, embarazo en edad temnprana, abuso sexual, trata de personas, trabajo infantil y acoso escolar

CAUSA INDIRECTA

CI1.3 - Nifias, nifios y adolescentes desprotegidos y/o violentados

CAUSA INDIRECTA

Cl1.4 - Nifias, nifios y adelescentes y migrantes no acempaiados en estado de abandono, horfandad y problemas legales

CAUSA DIRECTA

CD2 - Enfermedades congénitas, enfermedades adquiridas y/o accidentes y edad avanzada

CAUSA INDIRECTA

Cl2.1 - Falta de centros especializados para atender a nifias, nifios y adolescentes con transtorno del espectro autista

CAUSA DIRECTA

CD3 - Familias con alto grado de marginacién y problemas comunitarios

CAUSA INDIRECTA

CI3.1 - Falta de espacios para el fortalecimiento del tejido social

CAUSA INDIRECTA

CI3.2 - Falta de centros de atencién a la salud emocional

CAUSA INDIRECTA

C13.3 - Fracmentacion familiar y problemas econémicos

CAUSA INDIRECTA

Cl3.4 - Personas de comunidades sin acceso a la salud

CAUSA INDIRECTA

CI3.5 - Alto indice de obecidad y enfermedades crénico degenerativas

CAUSA INDIRECTA

CI3.6 - Pérdida de sentido de la pertenencia de la comunidad

CAUSA INDIRECTA

CI3.7 - Falta de infraestructura para la asistencia social

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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CAUSA DIRECTA

CD4 - Falta de atencidn integral de personas mavyores y falta de espacios recreativos

CAUSA INDIRECTA

Cl4.1 - Falta de espacios para la convivencia de personas mayores

CAUSA INDIRECTA

Cl4.2 - Falta de espacios para la atencién integral de personas mayores en abandono

CAUSA DIRECTA

CD5 - Problemas de salud mental

CAUSA INDIRECTA

CI5.1 - Marginacién o falta de valorizacin de la persona con problemas de salud mental

Juan Carlos Rodri
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria
EJERCICIO FISCAL: |2026

MML-03 Definicién del Objetivo (Arbol de Objetivos)

T FIN SUPERIOR

Grupos de atencién prioritaria con acceso a programas asistenciales en el Estado de Quintana Roo

k| _ FIN DIRECTO

FD1 - Nifias, nifios y adolescentes protegides y orientados, saludables y migrantes con sus derechos garantizados

FIN INDIRECTO

FI1.1 - Mds espacios para la atencién de la primera infancia

FIN INDIRECTO

FI1.2 - Nifias, nifios y adolescentes se desarrollan en un ambiente seguro

FIN INDIRECTO

FI11.3 - Nifas, nifios y adolescentes con sus derechos garantizados

FIN INDIRECTO

FI1.4 - Nifias, nifios y adolescentes y migrantes no acompanados protegidos se desarrollan en un ambiente armdnico

FIN DIRECTO

FD2 - Personas con discapacidad rehabilitadas con inclusién social

FIN INDIRECTO

FI2.1- Nifias, nifios y adolescentes con transtorne del espectro autista con inclusién social

FIN DIRECTO

FD3 - Familias mas integradas y saludables

FIN INDIR
FI3.1 - Los hijos de madres trabajadoras en el sector turistico gozan de educacién de gafidad

Juan Carlos Ron’ rtiz vala Pérez
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3 o e FIN INDIRECTO
FI3.2 - Personas con mayor conciencia en el cuidado de su salud mental
7 et i FIN INDIRECTO
Fi3.3 - Autonomia plena en la ciudadania R
FIN INDIRECTO

FI3.4 - Personas mas sanas

FIN INDIRECTO

FI3.5 - Personas saludables fisica y emocionalmente

FIN INDIRECTO

FI3.6 - Comunidades rescatdn sus tradiciones culturales

] FIN INDIRECTO

FI3.7 - Peblacién pricritaria goza de instalaciones mas comodas, accesibles acorde a sus necesidades

FIN DIRECTO

FD4 - Proteccion y atencion integral de las personas mayores

_FIN INDIRECTO

Fl4.1 - Las personas mayores gozan de mejor salud a traves del sano esparcimiento y terapias ocupacionales

~ FININDIRECTO

Fl4.2 - Conciencia social sobre el envejecimiento, maltrato y mendicidad

' FIN DIRECTO

FD5 - Dotar de los recursos necesarios para la adecuada atencién de personas con problemas psiguiatricos

FIN INDIRECTO

FI5.1 - Personas con problemas psiquiatricos mejoran su calidad de vida

OBJETIVO CENTRAL

Grupos de atencion prioritaria con acceso a programas asistenciales e integrales

MEDIO DIRECTO

MD1 - Servicios integrales adecuados a las necesidades de las nifias, nifios y adolescentes que acuden a los centros de atencién infantil para el cumplimiento sustantivo de sus metas

MED:O INDIR/:

entros Educativos DIF

MI1.1 - Otorgamiente de atencion a nifias y nifios para el cumplimiento de Jas metas en los

Juan Carlo

LT
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MEDIO INDIRECTO

MI1.2 - Realizacién de acciones de prevencién para cumplir con las metas a favor de las nifias, nifios y adolescentes

MEDIO INDIRECTO

MI1.3 - Otorgamiento de atencién psicologica, juridica y trabajo social para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI1.4 - Otorgamiento de atencién con servicios integrales en las Casas Temporales y Casa Hogar del DIF para el cumplimiento de sus metas

MEDIO DIRECTO

MD2 - Servicios integrales aadecuados a las personas con discapacidad que acuden a los centros de rehabilitacién para el cumplimiento de sus metas

MEDIO INDIRECTO

MI2.1 - Entrega de atencidn con servicios especializados en el trastornos de espectro autista para el cumplimiento de las metas

MEDIO DIRECTO

MD3 - Servicios de prevencién y atencién adecuados a las familias en los centros de asistencia social para el eumplimiento de sus metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.1- Entrega de atencién con servicios integrales para las familias para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.2 - Otorgamiento de atencién con servicios especializados en salud emocional para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.3 - Proteccién de victimas de violencia a través de un equipo multidisciplinario para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.4 - Otorgamiento de atencidn con servicios médicos y paramedicos para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.5 - Imparticién de actividades recreativas, culturales y deportivas para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.6 - Promocidn de acciones para el fortalecimiento familiar para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI3.7 - Modernizacién de |a infraestructura y equipamiento para la asistencia social

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Directora General de

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré
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MEDIO DIRECTO

MD4 - Servicios integrales y de prevencién adecuados a las personas mayores para el cumplimiento de sus metas

MEDIO INDIRECTO

MI4.1 - Entrega de atenci6n con servicios en los clubes de |a tercera edad para el cumplimiento de las metas

MEDIO INDIRECTO

MI4.2 - Otorgamiento de atencién con servicios integrales en la Casa Hogar de Personas Mayores para el cumplimiento de las metas

MEDIO DIRECTO

MD5 - Apoyo adecuado a personas con problemas psiquiatricos mediante convenios para el cumplimiento de sus metas

MEDIO INDIRECTO

MI5.1 - Realizacion de informes de servicios integrales de los centros de atencién especializados en salud para el cumplimiento de las metas

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del  Subdirectora GeneralAd strativa y de Archivos del Directora General g
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desdrrollg Integral de la Familia
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria
EJERCICIO FISCAL:|2026

: MML-04 Seleccion de Alternativas

Mejorar las condiciones de vida de las familias a través de modelos de intervencién que promuevan su sanoe desarrollo, y la integracién de nifias,

Objetivo del Programa Presupuestario: 2 = . .
nifios, adolescentes y jovenes y su proteccién social

NOTA: El andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objetivos.

Identificacién y Analisis de Alternativas de Solucion

Calificacion de la

Descripcion de la Alternativa Probabilidad Impacto Alternativa Prioridad
1 - Servicios integrales adecuados a las necesidades de las nifias, nifios y adolescentes
que acuden a los centros de atencién infantil para el cumplimiento sustantivo de sus a0 1

metas

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) ©)] (2 (5) (10)

1.1 - Otorgamiento de atencion a nifias y nifios para el cumplimiento de las metas en los

Centros Educativos DIF E . 90 14

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto

(1) (5) (9) (2) (5) (10)
1.2 - Realizacion de acciones de prevencion para cumplir con las metas a favor de las

nifias, nifos y adolescentes . ‘ 90 1.2

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto

(1 (5) () (2) (5) (10)
1.3 - Otorgamiento de atencién psicolégica, juridica y trabajo social para el cumplimiento

de las metas 90 1.3

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
M () (9) @ . | (B (10)

1.4 - Otorgamiento de atencion con servicios integrales en las Casas Temporales y Casa

Hogar del DIF para el cumplimiento de sus metas ‘ E 90 14

Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) ) (2) (5) (10)

2 - Servicios integrales aadecuados a las personas con discapacidad que acuden a los /
centros de rehabilitacién para el cumplimiento de sus metas E

90 2

Baja | Media / Alta Bajo | Medio | Alto
/ (1) (5)/ 9 (2) (5) (10)

Verénica del Pj ala Pérez

Juan Carlos Rod

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el D

inistrativa y de Archivos del Directora Gener
Integral de la Familia
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NOTA: £l andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el arbol de objetivos.

Identificacion y Analisis de Alternativas de Solucién

e 7 = Calificacion de la L%
Descripcién de la Alternativa Probabilidad Impacto Alternativa Prioridad
2.1 - Entrega de atencion con servicios especializados en el trastornos de espectro
autista para el cumplimiento de las metas a0 2.1
Baja | Media Alta Bajo | Medio | Alto
(1 (5) (9) () (®) (10)
3 - Servicios de prevencion y atencién adecuados a las familias en |os centros de
asistencia social para el cumplimiento de sus metas E 90 3
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (9) (2) (5) (10)
3.1 - Entrega de atencién con servicios integrales para las familias para el cumplimiento
de las metas 90 31
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
- (1) () (9) (2) (5) (10)
3.2 - Otorgamiento de atencién con servicios especializados en salud emocional para el
cumplimiento de las metas E 90 3.2
Baja | Media Alta Bajo | Medio Alto
(1) (5) (9) (2) (5) (10)
3.3 - Proteccion de victimas de violencia a través de un equipo multidisciplinario para el
cumplimiento de las metas 90 33
Baja | Media | Ala Bajo | Medio | Alto
(1) (5 () (2) (5) (10)
3.4 - Otorgamiento de atencién con servicios médicos y paramedicos para el
cumplimiento de las metas 90 34
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1 (5 ©) (2 (5 (19
3.5 - Imparticién de actividades recreativas, culturales y deportivas para el cumplimiento
de las metas 90 35
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (©) (2 (5 (10)
3.6 - Promocidn de acciones para el fortalecimiento familiar para el cumplimiento de las
metas 90 36
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1 () (€) (2 (5 (10)
3.7 - Modernizacion de la infraestructura y equipamiento para la asistencia social .
90 3.7
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
M (5) () () () (10
4 - Servicios integrales y de prevencion adecuados a las personas mayores para el
cumplimiento de sus metas /’ E 90 4
)ﬂ{ Medi Alta Bajo | Medio Alto
¥ ) (5) (€) (2 (5 (10

i$trativa y de Archivos del Directora General de
Integral de [a Familia

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del  Subdirectora
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desaryoll
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NOTA; El andlisis de alternativas serd a partir de los medios establecidos en el drbol de objetivos.

Identificacion y Analisis de Alternativas de Solucion

: S Calificaciéndela | . .
Descripcion de la Alternativa Probabilidad . Impacto Alternativa Prioridad
4.1 - Entrega de atencion con servicios en los clubes de la tercera edad para el
cumplimiento de las metas 90 4.1
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (©) (2 (5 (10)
4.2 - Otorgamiento de atencidn con servicios integrales en la Casa Hogar de Personas
Mayores para el cumplimiento de las metas E 90 4.2
Baja | Media Alta Bajo | Medio Alto
M (5) (9) (2 (5) (10)
5 - Apoyo adecuado a personas con problemas psiquiatricos mediante convenios para el
cumplimiento de sus metas E a0 5
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
_ (1) (5) (9) (2) (5) (10)
5.1 - Realizacion de informes de servicios integrales de los centros de atencion
| especializados en salud para el cumplimiento de las metas E 0 5.1
Baja | Media | Alta Bajo | Medio | Alto
(1) (5) (9) (2) (5) (10)

Juan Carlos Rodri

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

Quintana Roo

CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-05

Estructura Analitica por Programa Presupuestario

Estructura Analitica del Programa Presupuestario

Logica Vertical MIR de Programa
Presupuestario

Resultado Clave

Juan Carlos Rodfigu

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboro

Venbnica del Pil

Subdirectora General
Sistema para el D

Problematica Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante
EFECTOS FINES Fin F - Contribuir a mejorar las condiciones | Grupos de atencién prioritaria con
Grupos de atencién prioritaria sin Grupos de atencion pricritaria con de vida de los Grupos de Atencion acceso a programas asistenciales en el
acceso a programas asistenciales en el |acceso a programas asistenciales en el Prioritarios, con un enfoque integral Estado de Quintana Roo
Estado de Quintana Reo Estado de Quintana Roo atendiendo la inclusién social y la
proteccion de derechos.

PROBLEMA OBJETIVO Proposito P - Las familias se fortalecen con Familias fortalecidas con servicios de
Grupos de atencién prioritaria sin Grupos de atencién prioritaria con modelos de intervencion y servicios de | prevencion, atencién y proteccion.
acceso a programas asistenciales e acceso a programas asistenciales e prevencién, atencion y proteccion..
integrales integrales .
CAUSAS DIRECTAS MEDIOS DIRECTOS Componente CO01 - Servicios integrales adecuados a |Servicios integrales otorgados a nifias,
CD1 Ninas, nifios y adolescentes en MD1 Servicios integrales adecuados a las necesidades de las nifias, nifiosy | nifios y adolescentes
pobreza, marginacion, y riesgos |las necesidades de |as nifias, nifios y adolescentes que acuden a los centros
psicosociales y culturales adolescentes que acuden a los centros de atencién infantil para el

de atencion infantil para el cumplimiento sustantivo de sus metas,

cumplimiento sustantivo de sus metas otorgado.
CD2 Enfermedades congénitas, MD2 Servicios integrales aadecuados a | Componente C02 - Servicios integrales adecuados a | Persanas con discapacidad atendidas
enfermedades adquiridas y/o las personas con discapacidad que las personas con discapacidad que en centros de rehabilitacion DIF
accidentes y edad avanzada acuden a los centros de rehabilitacion acuden a los centros de rehabilitacion

para el cumplimiento de sus metas para el cumplimiento de sus metas,

otorgado

CD3 Familias con alto grado de MD3 Servicios de prevencioén y Componente CO03 - Servicios de prevencion y Familias con servicios de prevencién y
marginacion y problemas comunitarios |atencion adecuados a las familias en atencion adecuados a las familias en  |atencion

los centros de asistencia social para el los centros de asistencia social para el

cumplimiento de sus metas cumplimiente de sus metas, otorgado
CD4 Falta de atenci6n integral de MD4 Servicios integrales y de Componente C04 - Servicios integrales y de Personas mayores atendidas con
personas mayores y falta de espacios  |prevencion adecuados a las personas prevencién adecuados a las personas | servicios integrales
recreativos mayores para el cumplimiento de sus mayores para el cumplimiento de sus

metas metas, otorgado
CD5 Problemas-de salud mental MDS5 Apoyo adecuado a personas con | Componente CO05 - Apoyo adecuado a personas con |Personas con problemas psiquiatricos

problemas psiquiatricos mediante problemas psiquiatricos mediante atendidos en los centros

convenios para el cumplimiento de sus convenios para el cumplimiento de sus |especializados

metas metas, otorgado
CAUSAS INDIRECTAS MEDIOS INDIRECTOS Actividad CO01.AD1 - Otorgamiento de atencion a |Nifias y nifios de 45 dias a 5 afios 11
CI1.1 Falta de espacios para el cuidado | MI1.1 Otorgamiento de atencion a nifias y nifios para el cumplimiento de | meses atendidos en los centros
de hijos de madres trabajadoras nifias y nifios para el cumplimiento de las s en los Centros Educativos educativos DIF

las metas en los Centros Educativos !

DIF /1
CI1.2 Problemas sociales de MI1.2 Realizacién de acciones de Actividad CO01.402 - Realizacidn de acciones de | Acciones realizadas de prevencién de
adicciones, embarazo en edad prevencion para cumplir con las metas prevéncion para cumplir con las metas |riesgos psicosociales para nifias, ninos
temnprana, abuso sexual, trata de a favor de las nifias, nifios y a favor de las nifas, nifios y y adolescentes
personas, Trabajo infantil y acoso adolescentes lescentes
escplgraﬂﬁn/'i;‘\_ s
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d d d O OEra d puestario = ado ave
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Problematica Solucién Nivel Resumen Narrativo Factor Relevante
CI1.3 Nifias, nifios y adolescentes MI1.3 Otorgamiento de atencion Actividad CO01.A03 - Otorgamiento de atencion Servicios de psicologia, juridicos,
desprotegidos y/o violentados psicolégica, juridica y trabajo social psicolégica, juridica y trabajo social trabajo social y platicas de prevencién
para el cumplimiento de las metas para el cumplimiento de las metas
Cl1.4 Nifas, nifios y adolescentes y MI1.4 Otorgamiento de atencién con Actividad CO01.A04 - Otorgamiento de atencion Nifas, nifios y adolescentes atendidos
migrantes no acompafiados en estado  |servicios integrales en las Casas con servicios integrales en las Casas en las casas temporales y casa hogar
de abandono, horfandad y problemas | Temporales y Casa Hogar del DIF para Temporales y Casa Hogar del DIF para |DIF
legales el cumplimiento de sus metas el cumplimiento de sus metas
CI2.1 Falta de centros especializados | MI2.1 Entrega de atencion con Actividad C02.A01 - Entrega de atencién con Nifias, nifios y adolescentes atendidos
para atender a nifias, ninos y servicios especializados en el servicios especializados en el en los centros de atencion al autismo
adolescentes con transtorno del trastornos de espectro autista para el trastornos de espectro autista para el DIF
espectro autista cumplimiento de las metas cumplimiento de las metas
Cl3.1 Falta de espacios para el MI3.1 Entrega de atencion con Actividad C03.A01 - Entrega de atencion con Atencion de familias en los centros
fortalecimiento del tejido social servicios integrales para las familias servicios integrales para las familias comunitarios pilares
para el cumplimiento de las metas para el cumplimiento de las metas
CI3.2 Falta de centros de atencién ala |MI3.2 Otorgamiente de atencién con Actividad C03.A02 - Otorgamiento de atencion Atencion especializada con un equipo
salud emecional servicios especializados en salud con servicios especializados en salud | multidisciplinario en la salud emocional
emocional para el cumplimiento de las emocional para el cumplimiento de las
metas metas
CI3.3 Fracmentacion familiar y MI3.3 Proteccion de victimas de Actividad C03.A03 - Proteccion de victimas de Atencién juridica y psicolégica a través
problemas econémicos violencia a través de un equipo violencia a través de un eguipo de un equipe multidisciplinario en
multidisciplinario para el cumplimiento multidisciplinario para el cumplimiento  |temas de viclencia
de las metas de las metas
Cl3.4 Personas de comunidades sin MI3.4 Otorgamiento de atencién con Actividad C03.A04 - Otorgamiento de atencién Personas concientizadas sobre temas
acceso a la salud servicios médicos y paramedicos para con servicios medicos y paramédicos | de salud
el cumplimiento de las metas para el cumplimiento de las metas
CI3.5 Alto indice de obecidad y MI3.5 Imparticién de actividades Actividad CO03.A05 - Imparticién de actividades Personas atendidas con actividades
enfermedades cronico degenerativas  |recreativas, culturales y deportivas para recreativas, culturales y deportivas para |recreativas, deportivas y culturales en
el cumplimiento de las metas el cumplimiento de las metas el centro deportive DIF
CI13.6 Pérdida de sentido de la MI3.6 Promocion de acciones para el  |Actividad C03.A06 - Promocion de acciones para | Rescate de tradiciones y union familiar
pertenencia de la comunidad fortalecimiento familiar para el el fortalecimiento familiar para el
cumplimiento de las metas cumplimiento de las metas
Cl3.7 Falta de infraestructura para la MI3.7 Modemizacion de la Actividad CD03.A07 - Modernizacion de la Infraestructura modernizada para la
asistencia social infraestructura y equipamiento para la infraestructura y equipamiento para la | asistencia social
asistencia social asistencia social
Cl4.1 Falta de espacios para la MI4.1 Entrega de atencién con Actividad C04.A01 - Entrega de atencién con Personas mayores atendidas en los
convivencia de personas mayores servicios en los clubes de la tercera servicios en los clubes de la tercera clubes de la tercera edad
edad para el cumplimiento de las metas edad para el cumplimiento de las metas
Cl4.2 Falta de espacios para la MI4.2 Otorgamiento de atencién con Actividad C04.A02 - Otorgamiente de atencidn Personas mayores protegidas en la
atencion integral de personas mayores |servicios integrales en la Casa Hogar con servicios integrales en |a Casa casa hogar DIF
en abandono de Personas Mayores para el Hogar de Personas Mayores para el
cumplimiento de las metas cumplimiento de las metas
CI5.1 Marginacion o falta de MI5.1 Realizacién de informes de Actividad CO05.A01 - Realizacién de informes de | Informes de servicios integrales

valorizacion de la persona caon
problemas de salud mental

servicios integrales de los centros de
atenci6n especializados en salud para
el cumplimiento de las metas

servicios integrales de los centros de
atencion especializados en salud para
el cumplimiento de las metas

realizados en los centros de atencién
especializada

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencion Prioritaria
EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-06 Matriz de Indicadores para Resultados

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D.)

Eje Programa del P.E.D. Objetivo Estrategia
D1 - EJE 1: BIENESTAR SOCIAL Y TEMA 1.4 BIENESTAR FAMILIAR. 01-04 - Contribuir a mejorar las condiciones |01-04-01 - Desarrollar modelos de
CALIDAD DE VIDA. de vida de los Grupos de Atencidn intervencién y ofrecer servicios, teniendo
Prioritarios, mediante un enfoque integral come funcién principal la prevencion, la
| que combina inclusion sacial, proteccién de |atencion, la proteccion y la
derechos y promocion del desarrollo corresponsabilidad social.
sostenible. '
- eacion al Programa de Desarrollo (P.D
Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia
04 - ACTUALIZACION DEL Institucional | BIENESTAR FAMILIAR 04-01 - Contribuir a mejorar las condiciones |04-01-01 - Desarrollar modelos de
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE de vida de los Grupos de Atencién intervencion y ofrecer servicios, teniendo
BIENESTAR FAMILIAR Prioritarios, mediante un enfoque integral  |como funcion principal la prevencion, la
que combina inclusién social, proteccién de |atencion y la proteccion de grupos de
derechos y promocion del desarrollo atencion prioritarios.
sostenible,

Alineacion Funcional

Finalidad: 2 - Desarrollo Social 26 - Proteccién Social

Mision

Somos una institucién rectora de la asistencia social cuyo principal objetivo es fomentar el bienestar y fortalecimiento integral de las familias a través del Nuevo Acuerdo por el

Bienestar y Desarrollo del Estade de Quintana Roo, empoderando a los Grupos de Atencién Prioritaria haciéndolos protagonistas de su desarrollo.
Vision

Ser la institucion piblica rectora de la Asistencia Social en el Estado con referente a nivel nacional, a la vanguardia e innovacion en nuestras politicas y modelos de atencion,
sirviendo con amor por el bienestar de las familias y Grupos de Atencién Prioritaria de Quintana Roo.

Objeto del Ente

Juan Carlos Rodrig

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré
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|.- Promover el bienestar social y prestar al efecto, tanto en forma directa como cocrdinada con las instituciones federales, estatales y municipales y con los Sistemas Municipales
DIF, servicios de asistencia social, con apoyo en las normas que dicta la Secretaria de Salud, el Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de |2 Familia, asi como servicios de
gestién tramite y vinculacion ciudadana con instancias gubernamentales; Fraccion reformada POE 17-11-2015, 28-08-201711.- Apoyar el Desarrollo de la Familia y la Comunidad.lil.-
Impulsar el sano crecimiento fisico y mental de la nifiez quintanarroense.|V.- Celebrar convenios de coordinacién y colaboracién con los sistemas municipales DIF, asi como con las
instancias publicas y privadas, para el cumplimiente de las facultades y obligaciones atribuidas al Sistema Estatal DIF, por la presente Ley; Fraccién reformada POE 28-06-2017V.-
Fomentar la educacién, que propicie la integracién social; asi como las actividades socio-culturales y deportivas que beneficien a la familia.V1.- Realizar estudios e investigaciones
sobre los problemas de la familia, de los grupos en situacién de vulnerabilidad y en su caso dar seguimiente y atencién a este tipo de problematica vinculandola y canalizandola con
las instancias competentes para su atencién; Fraccién reformada POE 17-11-2015, 28-06-2017VI1.- Operar establecimientos de Asistencia Social en beneficio de los grupos en
situacion de vulnerabilidad; Fraccién reformada POE 17-11-2015, 28-06-2017 LEY ORGANICA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO
DE QUINTANA RQOO VIIL.- Atender las funciones de auxilio a las Instituciones de Asistencia Privada gue le confie la dependencia competente, con sujecion a lo que disponga la ley
relativa.lX.- Prestar gratuitamente servicios de asistencia juridica y de orientacién social a los grupos en situacién de vulnerabilidad del Estado; Fraccién reformada POE 17-11-
2015, 28-06-2017X.- Intervenir en el ejercicio de la tutela de nifias, nifics y adolescentes, que corresponda al Estado o al Municipio, en los términos de las leyes respectivas;
Fraccion reformada POE 17-11-2015 XI.- Auxiliar al Ministerio Piblico en la proteccién de los grupos en situacién de vulnerabilidad y en los procedimientos civiles y familiares que
les afecten, de acuerdo con las leyes y reglamentos respectivos; Fraceién reformada POE 17-11-2015, 28-08-2017 XIl.- Procurar permanente la adecuacién y cumplimiento de los
objetivos y programas del Sistema Estatal, asi como los de los Sistemas Municipales, con los que lleve a cabo el Sistema Nacional, a través de Decretos, Acuerdos, Convenios o
cualquier figura juridica, encaminada a la obtencion del bienestar social. XlIl.- Desarrollar, coordinar y cumplir con los programas que le encomiende al Sistema Estatal y a los
Municipales, y |a Secretaria de Salud del Estado, mediante convenios que para ese efecto se celebren; Fraccién reformada POE 17-11-2015 XIV.- Promover ante |os Tribunales del
Estado todo tipo de juicios en los que, a criterio discrecional del propio Sistema, se vean afectados los derechos de los grupos en situacion de vulnerabilidad, respetando en todos
los casos las funciones o atribuciones que las leyes encomienden a otras Dependencias o instituciones; Fraccion reformada POE 17-11-2015, 28-06-2017 XV.- Intervenir en los
juicios de adopcién de conformidad con las disposiciones aplicables; Fraccién reformada POE 17-1 1-2015 XVI.- Coadyuvar en el establecimiento las politicas que se requieran para
la planeacién, programacién, presupuestacién y evaluacién de los programas de atencién ciudadana, asi como en la direccién y control de las mismas; Fraccién reformada POE 28-
06-2017 XVII. Brindar atencion inmediata a los grupos vulnerables en un marco de respeto a los derechos humanos, en los asuntos gue se recepcionen para su debido tramite y/o
gestién; Fraccién adicionada POE 28-08-2017 XVIIl. Asesorar y orientar a los ciudadanos en condicién de vulnerabilidad sobre forma y requerimientos para presentar quejas o
denuncias ante las instancias competentes y en su caso, gestionar la informacién del estado que guarden; LEY ORGANICA DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROQ Péagina 3 de 19 Fraccién adicionada POE 28-06-2017 XIX. Implementar los mecanismos necesarios que coadyuven a
conseguir los recursos financiercs, materiales y/o humanos para organizar las distintas brigadas de ayuda a regiones y grupos en situacion de vulnerabilidad; Fraccién adicionada
POE 28-06-2017 XX. Realizar convenios de colaboracion con las distintas instituciones gubernamentales y no gubernamentales con la finalidad de obtener recursos, por conducto
de programas y apoyos destinados a la ciudadania, asi como elaborar foros y convenios en los temas gue sean de relevancia actual para la atencion ciudadana; Fraccion
adicionada POE 28-06-2017 XXI. Recibir todo tipo de donaciones, tanto de organismos gubernamentales como no gubernamentales que fortalezcan el desarrollo de sus funciones
en beneficio de la cludadania; Fraccion adicionada POE 28-06-2017 XXII. Establecer un programa operativo anual en relacién a programas de atencion ciudadana; asi como rendir
un informe de las labores realizadas en el proceso a la Direccién General del Sistema, para la formulacian de los informes correspondientes, y Fraccion adicionada POE 28-06-2017
XXIIl. Las demas que les encomienden las leyes, decretos, acuerdos y reglamentos en vigor en el Estado y los convenios que celebre con la Federacién, Sistema Nacional,
Municipios e Instituciones Publicas o Privadas, Nacionales o Extranjeras.

modelos de intervencién y servicios de
prevencion, atencién y proteccion..

otorgados a |a poblacion vulnerable.

Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacién Supuesto
Fin F - Contribuir a mejorar las condiciones |04011001 - Porcentaje de poblacion Reporte estadistico respaldado por los |Las instituciones de salud, fiscalia,
de vida de los Grupos de Atencién vulnerable por carencias social Padrones de Beneficiarios emitidos por |instituto nacional de migracién y
Prioritarios, con un enfoque integral atendida. la (s) unidades responsables. Liga de  |organizaciones civiles canalizan a
atendiendo la inclusién social y la acceso de publicacién: personas en situacion de
proteccién de derechos. https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report |vulnerabilidad.
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Responsable: Direccién Técnica de
Planeacién y Mejora Regulatoria
Liga de acceso de publicacion:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempenoc-sippres/
Ejercicio 2026
Propésito P - Las familias se fortalecen con D4011E01 - Porcentaje de Servicios Reporte estadistico respaldado por los |La ciudadania acude a solicitar los

Padrones de Beneficiarios emitidos por
la (s) unidades respensables. Liga de
acceso de publicacion:
https:/dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/

Responsable: Direccidn Técnica de
Planeacion y Mejora Regulatoria

Liga de acceso de publicacion:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempenc-sippres/
Ejercicio 2026

servicios que otorga el SEDIF Quintana
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Supuesto

Componente

C01 - Servicios integrales adecuados a
las necesidades de las nifias, nifios y
adolescentes que acuden a los centros
de atencion infantil para el
cumplimiento sustantivo de sus metas,
otorgado.

6313E036C01 - Porcentaje de
cumplimento programatico trimestral de
servicios integrales adecuados
proporcionados a favor de la infancia y
adolescencia

Nombre del Documento MV: Reporte
estadfstico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico y el Padrén
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Subdireccion
General de Atencion a la Infancia y
Adolescencia

Liga de Publicacion:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Las reglamentaciones para las nifas,
nifos y adolescentes sean favorables
para ellos

Actividad

C01.A01 - Otorgamiento de atencién a
nifias y nifios para el cumplimiento de
las metas en los Centros Educativos
DIF

6313E036C01A01 - Numero de
cumplimiento programatico destinado a
nifias y nifios de los centros educativos
DIF

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico y el Padron
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Subdireccién
General de Atencion a la Infancia y
Adolescencia

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Los padres de familia inscriban a sus
hijos a los centros educativos del DIF

Actividad

C01.A02 - Realizacion de acciones de
prevencién para cumplir con las metas
a favor de las nifas, nifies y
adolescentes

6313E036C01A02 - Numero de
cumplimiento programatico de las
acciones realizadas para la prevencion
y atencion de nifias, nifios y
adolescentes en temas psicosociales

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por los
comprobantes de recibos de servicios
generales y la cédula de seguimiento
programatico emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Direccion de
Atencion a Nifias, Nifios y
Adolescentes en Situacién de
Vulnerabilidad

Liga de Publicacion:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

La Secretaria de Educacion brinda
espacios para prevenir y atender a
nifias, nifios y adolescentes

Aclividad

C01.A03 - Otorgamiento de atencién
psicolégica, juridica y trabajo social
para el cumplimiento de las metas

6313E036C01A03 - Numero de
cumplimeinto programético de atencion
a personas en la Procuraduria de
Proteccion de Nifas, Nifios,
Adolescentes y la Familia del Estado
de Quintana Roo

Nombre del Documente MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitide por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Procuraduria de
Proteccién de Nifas, Nifios,
Adolescentes y la Familia del Estado
de Quintana Roo

ija delPublicacion:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-gjecytivo-de-desempeno-sippres/
Ejercigio 2026

Las Leyes y reglamentaciones para
nifias, nifos y adolescentes sean
favorables para ellos

Juan Carlos Rodri

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré
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Sistema para el D
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Supuesto

Actividad

CD01.A04 - Otorgamiento de atencién
con servicios integrales en las Casas
Temporales y Casa Hogar del DIF para
el cumplimiento de sus metas

6313E036C01A04 - Namero de
cumplimiento programatico trimestral
de atencidn a nifias, nifos,
adolescentes y migrantes no
acompafiados en las Casas
Temporales y Casa Hogar del DIF

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programético y el Padrén
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Procuraduria de
Proteccion de Nifas, Nifios,
Adolescentes y la Familia del Estado
de Quintana Roo

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

La fiscalia y el Instituto Nacional de
Migracion canalizan a nifias, nifios y
adolescentes y migrantes no
acompanados

Componente

CO02 - Servicios integrales adecuados a
las personas con discapacidad que
acuden a los centros de rehabilitacion
para el cumplimiento de sus metas,
otorgado

6313E036C02 - Porcentaje de
cumplimento programatico trimestral de
servicios integrales adecuados para
personas con discapacidad

Nombre del Documente MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Subdireccion
General de Salud y Atencién a
Personas con Discapacidad

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Las instituciones de salud canalizan a
personas con discapacidad

Actividad

C02.A01 - Entrega de atencion con
servicios especializados en el
trastornos de espectro aulista para el
cumplimiento de las metas

6313E036C02A01 - Numero de
cumplimiento programatico de atencién
de nifas, nifios y adolescentes con
trastornos de espectro autista en los
Centros de Atencidn al Autismo del DIF

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiente programatico y el Padron
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Direccion de los
Centros de Rehabilitacién Integral y de
Atencion al Autismo

Liga de Publicacién:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Los padres de familia inscriben a sus
hijos en los centros de atencién al
autismo

Componente

CO03 - Servicios de prevencion y
atencion adecuados a las familias en
los centros de asistencia social para el
cumplimiento de sus metas, otorgado

6313E036C03 - Porcentaje de
cumplimento programatico trimestral de
servicios integrales adecuados
proporcionados a favor de |as familias

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por |la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Subdireccion
General de la Familia

Liga de Publicacion:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Medios masivos y redes sociales
hacen de conocimiento los servicios
que otorga el DIF

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboro

Verica del

Subdirectora General Adginis
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ala Pérez
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Supuesto

Actividad

C03.A01 - Entrega de atencidn con
servicios integrales para las familias
para el cumplimiento de las metas

6313E036C03A01 - Nimero de
cumplimiento programatico de atencion
a personas en los Centros
Comunitarios Pilares

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico y el Padrén
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Subdireccién
General de la Familia

Liga de Publicacion:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

La ciudadania acuden a los centros
comunitarios pilares

Actividad

C03.A02 - Otorgamiento de atencién
con servicios especializados en salud
emocional para el cumplimiento de las
metas

6313E036C03A02 - Numero de
cumplimiento pregramético de
personas atendidas en el CAESE

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Direccion de
Fomento y Rescate de Valores en las
Familias

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Las instituciones de salud canalizan a
personas con problemas emocionales

Actividad

C03.A03 - Proteccion de victimas de
violencia a través de un equipo
multidisciplinario para el cumplimiento
de las metas

6313E036C03A03 - Nimero de
cumplimiento programatico de
personas atendidas en el CAVI

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Direccion del
Centra de Atencitn a Victimas de
Violencia

Liga de Publicacién:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

La Fiscalia canaliza a victimas de
violencia

Actividad

C03.A04 - Otorgamiento de atencién
con servicios médicos y parameédicos
para el cumplimiento de las metas

6313E036C03A04 - Numero de
cumplimiento programatico de
personas atendidas en brigadas
comunitarias

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Direccién de
Salud y Atencién Integral

Liga de Publicacién:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Los comisariados ejidales solicitan
servicios médicos para su comunidad
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Elaboré

Subdirectora
Sistema para el De

Reviso

vala Pérez

nistkativa y de Archivos del
rrollo Integral de la Familia

Directora Genera

ey

SEFIPLAN



B Cunmama
quHTANA ROO . TRANIFOREAR

dearizary”

Nivel

Resumen Narrativo

Formato 4x 4

Indicador

SIPPRES 2026 | INTEGRACION

Medio de Verificacién

Fecha 22/01/2026

Pagina 23 de 68

Supuesto

Actividad

C03.A05 - Imparticion de actividades
recreativas, culturales y deportivas
para el cumplimiento de las metas

6313E036C03A05 - Numero de
cumplimiento programatico de
personas atendidas en el centro
deportivo DiF

Nombre del Documente MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padrén
de Beneficiarios y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Direccion de
Recreacidn, Cultura y Deporte

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Los padres de familia inscriben a sus
hijos a las disciplinas

Actividad

CO03.A06 - Promocién de acciones para
el fortalecimiento familiar para el
cumplimiento de las metas

6313E036C03A06 - Numere de
cumplimiento programatico de eventos
institucionales realizados del SEDIF

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por los
comprobantes de recibos de servicios
generales emitido por la Unidad
Responsable

Unidad Responsable: Subdireccién
General Operativa y Mejora
Regulatoria

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Los ayuntamientos solicitan realizar
eventos para estrechar lazos familiares

Actividad

C03.AQ7 - Modernizaci6n de la
infraestructura y equipamiento para la
asistencia social

6313E036C03A07 - Numero de
cumplimiento programatico de acciones
para la infraestructura de asistencia
social

Nombre del Documente MV: Oficios de
aprobacién de proyectos o recurso por
las instancias correspondientes
federales y/o estatales

Unidad Responsable: Subdireccién
General de la Familia

Liga de Publicacion:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026

Las instituciones federales y estatales
aprueban los proyectos

Componente

C04 - Servicios integrales y de
prevencién adecuados a las personas
mayores para el cumplimiento de sus -
metas, otorgado

6313E036C04 - Porcentaje de
cumplimento programatico trimestral de
servicios integrales adecuados
proporcionados a favor de las personas
mayores

Nombre del Documente MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico, el Padron
de Beneficiarics y los comprobantes
de recibos de servicios generales
emitido por la Unidad Responsable

Unidad Responsable: Direccién de
Promocion y Calidad Familiar

Liga de Publicacién:
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempenc-sippres/
Ejercicio 2028

La ayuntamientos y los sistemas
educativos solicitan capacitaciones en
el tema de personas mayores

— | Actividad

C04.A01 - Entrega de atencion con
servicios en los clubes de la tercera
edad para el cumplimiento de las
metas

6313E036C04A01 - Numero de
cumplimiento programético de
personas mayores en los clubes de la
tercera edad

Nombre del Documento MV: Reporte
estadistico respaldado por la cédula de
seguimiento programatico y el Padrén
de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable

Unitlad Responsable: Direccién de
Promocion y Calidad Familiar

Liga de Publicacicn:

https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
ejecutivo-de-desempeno-sippres/
jerticio 2026

Las personas mayores se inscriben a
los clubes de la tercera edad

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
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Actividad C04.A02 - Otorgamiento de atencion  |6313E036C04A02 - Nimero de Nombre del Documento MV: Reporte | La fiscalia canaliza personas mayores
con servicios integrales en la Casa cumplimiento programatico de estadistico respaldado por la cédula de |en estado de abandono
Hogar de Personas Mayores para el personas mayores atendidas en la seguimiento programatico y el Padron
cumplimiento de las metas Casa Hogar de Beneficiarios emitido por la Unidad
Responsable
Unidad Responsable: Direccion de la
Casa Hogar de Personas Mayores
Liga de Publicacién;
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026
Componente CO05 - Apoyo adecuado a personas con |6313E036C05 - Porcentaje de Nombre del Documento MV: Convenios |La Fiscalia y las instituciones de salud
problemas psiquiatricos mediante cumplimiente programatico trimestral  |de clinicas respaldado por los canalizan personas con problemas
convenios para el cumplimiento de sus |de convenios firmados con clinicas padrones de beneficiarios y cédula de | psiquiatricos
metas, otorgado seguimiento programatico emitido por
la Unidad Responsable
Unidad Responsable: Direccion de
Asistencia Social y Atencién Ciudadana
https://dif.qroo.gob.mx/index.php/report
e-ejecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026
Actividad C05.A01 - Realizacion de informes de | 6313E036C05A01 - NUmero de Nombre del Documento MV: Informes | Los centros psiquiatricos envian
servicios integrales de los centros de | cumplimiento programatico de informes |de servicios de los centros informes
atencion especializados en salud para |realizados de pacientes en clinicas especializados en salud y el padrén de
el cumplimiento de las metas beneficiarios
Unidad Responsable: Direccion de
Asistencia Social y Atencién Ciudadana
Liga de Publicacién:
https://dif.groo.gob.mx/index.php/report
e-gjecutivo-de-desempeno-sippres/
Ejercicio 2026
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Método CREMAA |

2112613313-1101 - Despacho de la Direccion General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia

NIVEL:

FIN

RESUMEN NARRATIVO:

F - Contribuir a mejorar las condiciones de vida de los Grupes de Atencién Prioritarios, con un enfoque integral atendiendo la inclusién
social y la proteccién de derechos.

INDICADOR: | 04011001 - Porcentaje de peblacién vulnerable por carencias sccial atendida.
FORMULA: (Porcentaje de personas atendidas, prevenidas y protegidas) / (Porcentaje de personas programadas con atencién, prevencion y
" | proteccion) * 100,
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

elementos que integran el indicador?

01 - ¢ El objetivo o resumen narrative mantiene relacién con los

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas con servicios
que otorga el DIF de las metas programadas gue se sefialan en el
resumen narrativo

si?

02 - ; Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

La semaforizacién del resultade en el Sistema SIPPRES, dara a
conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

03 - ;Es claro?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas
respecto a las programadas

04 - ;Es relevante?

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

< <[<[<],

05 - 4 Es econémico?

Por que se requiere de inversién suficiente para poder otorgar
servicios en los Centros de Asistencia Social y para el pago del
personal que atiende estos centros.

06 - 4 Es monitoreable?

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consusltar en la pagina oficial
del SEDIF

<

[ El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
07 - ¢ Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.
Juan Carlos R Vérénica del Pi avala Pérez

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

nistrativa y de Archivos del
aprollg Integral de la Familia

Subdirectora ra
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Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
V accicnes que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y
08 - . Tiene aporte marginal? financiero asignado

CALIFICACION 93 75

Juan Carlos

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora Gefe Adfministrativa y de Archivos del Directora Ge .eral del'S Semapars afrollo
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desa e i e A

Elaboré Autorizo
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: | 2112613313-1101 - Despacho de la Direccitn General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia

NIVEL: | PROPOSITO

RESUMEN NARRATIVO: | E.P - Las familias se fortalecen con modelos de intervencién y servicios de prevencién, atencién y proteccion..

INDICADOR: | 0401IEQ1 - Porcentaje de Servicios oforgados a la peblacién vulnerable.

(Porcentaje de servicios otorgados en los diferentes programas de asistencia social) / {Porcentaje de servicios programados en los

EORMELE. diferentes programas de asistencia social) * 100.
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los v El indicador mide el porcentaje de servicios otorgados del DIF de las
elementos que integran el indicador? metas programadas que se sefalan en el resumen narrativo
. i s s : La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a
g%- ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre V conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.
V Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
03 - ¢ Es clara? indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas
respecto a las programadas
Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
V medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
04 - ;Es relevante? planteados en el P.E.D.
0 Por que se requiere de inversidn suficiente para poder otorgar
05 - ;Es econémico? servicios en los Centros de Asistencia Social y para el pago del
personal que atiende estos centros.
V Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
06 - ¢ Es monitoreable? comprobantes de servicios y se puede consusltar en la pagina oficial
del SEDIF
L
El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
7, Esad do? v circunstancias de eventos externcs y requiera tal vez el
07 - ¢ Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.
A \
rs
It
i I ‘ idd Alcefreca
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora rativa y de Archivos del Directora Genefal del Si el Desafrollo
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema parael D tegral de la Familia tes de | ilia

Elaboroé Reviso { utorizoé
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial ) Observaciones
Si por que mide el desempefo de las unidades responsables de las
V acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano vy
08 - ¢ Tiene aporte marginal? financiero asignado

CALIFICACION 93 75

Juan Carlos riguez Ortiz

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

SEFIPLAN
sncaerania
B
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA ]
UNIDAD RESPONSABLE:|2112613313-3316 - Subdireccién General de Atencién a la Infancia y Adolescencia
NIVEL: | COMPONENTE

.| F.P.C01 - Servicios integrales adecuados a las necesidades de las nifias, nifios y adolescentes que acuden a los centros de atencién
RESUMEN NARRATIVO: infantil para el cumplimiento sustantivo de sus metas, otorgado.

INDICADOR: 6313E036C01 - Porcentaje de cumplimento programatico trimestral de servicios integrales adecuados proporcionados a favor de la
* linfancia y adolescencia

FORMULA: (Numero de servicios integrales proporcionados a faver de la infancia y adolescencia / Nimero de cumplimente programatico trimestral
* | de servicios integrales adecuados a favor de la infancia y adolescencia) X 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

Elindicador mide el porcentaje de servicios que otorga el DIF para el
sano desarrello y proteccion integral de las nifias, nifos y
adolescentes de las metas programadas que se senalan en el
resumen narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conccer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - (Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

<[ <[<] <,

04 - iEs relevante?

Por que se requiere de inversion suficiente para poder otorgar
o servicios en los Centros de Asistencia Social (CAS), los Centros de
Atencion Infantil (CAl) y para el pago del personal que atiende estos

s Gmico?
05 - ¢ Es econdémico? centros.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - 4 Es monitoreable? /q del SEDIF

<

circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el

s El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
replanteamiento de las metas programadas,

Q7 - ¢ Es adecuado?

Juan Carlos Rodri

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del  Subdirectora
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elabord
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Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
v acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

08 - ¢ Tiene aporte marginal? financiero asignado

CALIFICACION 93 15

Juan Carlos Roi

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Directora Generalld

Elaboré

@ SEFIPLAN
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: (2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3316 - Subdireccién General de Atencidn a la Infancia y Adolescencia
NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C01.A01 - Otorgamiente de atencién a nifias y nifios para el cumplimiento de las metas en los Centros Educativos DIF

INDICADOR: | 6313E036C01A01 - Nimero de cumplimiento programatico destinado a nifias y nifios de los centros educativos DIF

FORMULA: |Nimero de cumplimiento programatico destinade a nifias y nifios de los centros educativos DIF

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de nifias y nifios de las metas

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los programadas que se senalan en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conccer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tantc mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

<[ <[<[<],

04 - ;Es relevante?

Por que se requiere de inversion suficiente para poder otorgar
0 servicios en los Centros de Atencién Infantil (CAl) y para el pago del

<o 5mico? ;
05 - ¢ Es economico? personal que atiende estos centros.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

06 - ;Es monitareable?

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

<

07 - ¢ Es adecuado?

Juz
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del inistrativa y de Archivos del Directora Genera
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desarrollo Infegral de la Familia

Elaboro Revisé
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempenio de las unidades responsables de las
. V acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano
08 - ; Tiene aporte marginal? ﬂnanciemqasfgnadg P Y

CALIFICACION 93 .75

Juan Carlos Ro

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General A
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Dega

Elaboro

Directora General de
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo |

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: (2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3427 - Direccién de Atencién a Nifias, Nifios y Adolescentes en Situacién de Vulnerabilidad
NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C01.A02 - Realizacion de acciones de prevencién para cumplir con las metas a favor de las nifias, nifios y adolescentes

6313E036C01A02 - Nimero de cumplimiento programatico de las acciones realizadas para la prevencion y atencion de nifias, nifios y

INDICADOR: adolescentes en temas psicosociales

FORMULA: Numero de cumplimiento programético de las acciones realizadas para la prevencidn y atencion de nifias, nifios y adolescentes en
*|temas psicosociales

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de acciones que otorga el DIF para la
prevencion de las nifias, nifios y adolescentes de las metas
programadas que se sefialan en el resumen narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el parcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se daré a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - (Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - ¢ Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ¢ Es economico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ¢ Es moenitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las

circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
/-) replanteamiento de las metas programadas.

L €] ] €] «,

07 - ¢{Es adecuado?

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General inistiativa y de Archivos del Directora Generga
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el De¥arrollo Integral de la Familia

Elaboré Reviso
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observacicones

08 - ; Tiene aporte marginal?

v

Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

100.00

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistemna para el Desarrollo Integral de la Familia

Elabord

Subdirectora General Ad
Sistema para el Desa

SEFIPLAN
in.
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencion Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programética de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3312 - Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifos, Adolescentes y la Familia del Estado de Quintana Roo

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C01.A03 - Otorgamiento de atencién psicolégica, juridica y trabajo social para el cumplimiento de las metas

5313E036C01A03 - Nimero de cumplimeinto programatico de atencion a personas en la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios,

INDICADOR: | 5 jslescentes y la Familia del Estado de Quintana Roo

EORMULA: Numero de cumplimiento programatico de atencién a personas en la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes y la
* | Familia del Estado de Quintana Roo
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas protegidas y atendidas

) jeti i i ion = ¥
01 - 4l objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los de las metas programadas que se sefialan en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultade esperado con la evaluacion del
indicador se dard a conocer el cumplimiento de las metas logradas

= ?
03 - ¢ Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alte sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - ¢ Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ,Es econémico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ;Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las

circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
/) replanteamiente de las metas programadas.

< <[<] <[ <[<]<],

07 - ;Es adecuado?

Juan Carlos Rod

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del i inistrativa y de Archivos del Directora General
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia i egral de la Familia

Elaboré Revisé
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Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempeno de las unidades responsables de las
08 - 4 Tiene aporte marginaf? V acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION 1 00 0 0

Juan Carlos Rodrj

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora GenéTtal Adpiinistrativa y de Archivos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desgrrollp Intggral de la Familia

Elaboré Revisé
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencion Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112613313-3312 - Procuradurfa de Proteccién de Nifias, Nifios, Adolescentes y la Familia del Estado de Quintana Roo
NIVEL: | ACTIVIDAD

i RESUMEN NARRATIVO: sleps'sg:n‘g&t. Otorgamiento de atencidn con servicios integrales en las Casas Temporales y Casa Hogar del DIF para el cumplimiento

B6313E036C01A04 - Nimero de cumplimiento programatico trimestral de atencion a nifias, nifios, adolescentes y migrantes no

INDICADOR: acompafiados en las Casas Temporales y Casa Hogar del DIF

FORMULA: Namero de cumplimiento programatico trimestral de atencién a nifias, nifios, adolescentes y migrantes no acompafiados en las Casas
*| Temporales y Casa Hogar del DIF

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

Elindicador mide el porcentaje nifias, nifios y adolescentes
atendidos de manera integral en los centros de asistenci social de
las de las metas programadas que se sefialan en el resumen
narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por gue mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ,Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

< €€ K],

04 - 4 Es relevante?

Por que se requiere de inversion suficlente para poder otorgar
(l servicios en los Centros de Asistencia Social (CAS) y para el pago

05 - ¢ Es econcmico? del personal que atiende estos centros.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y

= comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
06 - ¢ Es monitoreable? del SPEDIF i pag

<

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
v circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el

07 - ; Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.

Juan Carlos Ro i Vergni

istrativa y de Archivos del
rollo Integral de la Familia

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General A
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el De:

Elaboré Reviso
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ; Tiene aporte marginal?

v

Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Subdirectora General Ad

Directora General d¢
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

etodo CR 46
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112613313-3313 - Subdireccién General de Salud y Atencion a Personas con Discapacidad
NIVEL: | COMPONENTE

F.P.C02 - Servicios integrales adecuados a las personas con discapacidad que acuden a los centros de rehabilitacion para el
cumplimiento de sus metas, otorgado

RESUMEN NARRATIVO:

INDICADOR: | 6313E036C02 - Porcentaje de cumplimento programatico frimestral de servicios integrales adecuados para personas con discapacidad

(Namero de servicios realizados a favor de las personas con discapacidad en los centros de rehabilitacién integral del DIF/ Namero de
FORMULA: | cumplimiento programatico trimestral de servicios a favor de las personas con discapacidad realizados en los centros de rehabilitacién
integral del DIF) X 100

Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Elindicador mide el porcentaje de servicios que otorga el DIF para el
. - ; : =) V sano desarrollo y proteccion integral de las personas con
2: ;I_\‘éﬁltoc’sbj‘gtg?n?emrz”m??ng?c:;?jtgﬁ mantiene relacidn con los discapacidad de las metas programadas que se sefialan en el
¢ g grare : resumen narrativo
. . . : La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a
2;27' ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre V conacer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.
Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
03 - Es claro? V indicador se dar4 a conocer el cumplimiento de las metas logradas
“EEsean: respecto a las programadas
Si por que en tanto mas alte sea el porcentaje logrado con la
B4 = s Eerai 2 v medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
=L =S TRleVANE planteados en el P.E.D.
Por que se requiere de inversién suficiente para poder otorgar
05-E P 0 servicios en los Centros de Rehabilitacién Integral para el pago del
=S RONRDMICo personal médico y paramédico que atiende estos centros.
Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
. ’ V comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
06 - ; Es monitoreable? del SEDIF
/ El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
. da? V circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
07 - ¢ Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.
S
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
08 - ¢ Tiene aporte marginal? V’ fairf:ﬁg:foq:;gdnzbd%n de proveer de acuerdo al recurso humano y

CALIFICACION 93 -75

Juan Carlos Rodrjt

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Directora General de

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboro
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: (2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3420 - Direccién de los Centros de Rehabilitacién Integral y de Atencién al Autismo
NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C02.A01 - Entrega de atencidn con servicios especializados en el trastornos de espectro autista para el cumplimiento de las metas

6313E036C02A01 - Nimero de cumplimiento programatico de atencién de nifias, nifios y adolescentes con trastornos de espectro

INDICADOR: autista en los Centros de Atencion al Autismo del DIF

Nuamero de cumplimiento programatice de atencién de nifias, nifios y adolescentes con trastornos de espectro autista en los Centros de

FORMULA: | stoncion al Autismo del DIF

Area de Oportunidad

No Parcial Observaciones

Aspecto a Evaluar

El indicador mide el porcentaje de nifias y nifios de las metas

01 - ;El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los programadas que se sefalan en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ¢Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

- ?
03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - ¢ Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado serd el necesario para ejercerlo con

05 - ;,Es econdmico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ¢ Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

L 8] §] €[§[K],

07 - ;Es adecuado?

Juan Carlos R

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del nisttativa y de Archivos del Directora General
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia ollo Integral de la Familia

Elaboré
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

4

Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

100.00

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Directora Genera
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3315 - Subdireccion General de la Familia
NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: ;.;.acsﬁit-ofge;'igios de prevencién y atencion adecuados a las familias en los centros de asistencia social para el cumplimiento de sus

6313E036C03 - Porcentaje de cumplimento programatico trimestral de servicios integrales adecuados proporcionados a favor de las

INDICADOR: famnilias

FORMULA: (Namero de servicios proporcionados a favor de las familias / Nimero de cumplimiento programatico trimestral de servicios a favor de
" |las familias) X 100.

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de servicios que otorga el DIF para el
sano desarrollo y proteccién integral de las familias de las metas
programadas que se sefialan en el resumen narrativo

D1 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

ay i indi i I . . e
02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado can la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ;Es claro? respecto a las programadas

Si por gue en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

QU K] €,

04 - ;Es relevante?

Por que se requiere de inversién suficiente para poder otorgar
0 servicios en los Centros Comunitarios y Victimas de Violencia para el

05 - ¢ Es econémico? pago del personal que atiende estos centros.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

06 - ¢ Es monitoreable?

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
/ circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el

<

07 - ¢ Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.

Juan Carlos Rodrigue;

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General Adpfinistrativa y de Archivos del Directora Generg
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desaprollo Integral de la Familia

Elaboré Autorizé
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ;Tiene aporte marginal?

v

Si por gue mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Subdirectora General A
Sistema para el Deéa

ativa y de Archivos del
tegral de la Familia

Directora General e
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA I

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3315 - Subdireccién General de la Familia

NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: |F.P.C03.AD1 - Entrega de atencién con servicios integrales para las familias para el cumplimiento de las metas

INDICADOR: | 6313E036C03A01 - Nimero de cumplimiento programatico de atencién a personas en los Centros Comunitarios Pilares

FORMULA: | Numero de cumplimiento programatico de atencion a personas en los Centros Comunitarios Pilares

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas en los centros
comunitarios de las metas programadas que se sefialan en el
resumen narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicader son consistentes entre conacer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

- ?
03 - ¢ Es claro? respecto a las programadas

Si por gue en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - ¢ Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerio con

05 - . Es econdmico? eficacia y economia.
A

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ¢ Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

[ <[] <] <[] <],

07 - ;Es adecuado?

s>

Juan Carlos :ﬂ':‘r/ﬁ iz

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General A hiistrativa y de Archivos del Directora General de| '
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desé tegral de la Familia ilia
Elaboro Autorizo
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) Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
08 - ; Tiene aporte marginal? V ;g;ﬁg:foq:;;?d%n de proveer de acuerdo al recurse humano y

CALIFICACION 100 00

Juan Carlos

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoriadel  Subdirectora General Adgii istrativa y de ArchivP_s del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desdrrollo/Integral de la Familia

Elaboré Revisoé Autorizé
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112613313-3423 - Direccién de Fomento y Rescate de Valores en las Familias
NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A02 - Otorgamiente de atencién con servicios especializados en salud emocional para el cumplimiento de las metas

INDICADOR: | 6313E036C03A02 - Numero de cumplimiento programético de personas atendidas en el CAESE

r FORMULA: | Nimero de cumplimiento programético de personas atendidas en el CAESE

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas en el centro
especializado en salud emocional de las metas programadas que se

D1 - 4 El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
sefialan en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, daré a

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programads.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

= ?
03 - ;4 Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicader, se conoceran los resultados de los temas

04 - 4Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ¢ Es econdmico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ¢ Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externes y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

QU SI€] € €] €,

07 - . Es adecuado?

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del b inistrativa y de Archivos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia €arrollo Integral de la Familia

‘Autorizé

Elaboroé
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones

Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
V acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

ST inal? i i
08 - ; Tiene aporte marginal? financiero asignado

CALIFICACION 1 0000

Juan Carlos Ri

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora General Ad afiva y de ArchivP_s del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el DeSarrolle Iptegral de la Familia

Elaboré Reviso Autorizoé
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | ED36 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |
UNIDAD RESPONSABLE: | 2112613313-3418 - Direccién del Centro de Atencién a Victimas de Viclencia
NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A03 - Proteccién de victimas de viclencia a través de un equipo multidisciplinario para el cumplimiento de las metas

INDICADOR: | 8313EQ036C03A03 - Numero de cumplimiento programatico de personas atendidas en el CAVI

FORMULA: | Niimero de cumplimiento programético de personas atendidas en el CAVI

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas en el centro
de atencion a victimas de las metas programadas que se sefialan en
el resumen narrativo

01 - 4El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - /Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ¢ Es econémico? eficacia y economia.

Si por gue se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ; Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

QL €] §] €] €,

07 - ;Es adecuado?

P |
|
Juan Carlos Rodrig Vgrénica del P vala Pérez Abril Sabid erfeca,
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del  Subdirectora General inigtrativa y de Archivos del Directora General del Siste lo
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el De€arrollg Integral de la Familia : amilia
Elaboré Revisé Autorizé
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ;Tiene aporte marginal?

4

Si por que mide el desempenio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

100.00

Juan Carlos Rodril

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Subdirectora GeneralfA
Sistema para el D#

Abrir

Directora General del/
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  [E036 - Servicios a Grupos de Atencion Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:| 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

T Método CREMAA |

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3433 - Direccién de Salud y Atencién Integral
NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.A04 - Otorgamiento de atencién con servicios médicos y paramédicos para el cumplimiento de las metas

INDICADOR: | 6313E036C03A04 - Nimero de cumplimiento programatico de personas atendidas en brigadas comunitarias

FORMULA: | Nimero de cumplimiento programético de personas atendidas en brigadas comunitarias

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas con brigadas
comunitarias de las metas programadas que se sefialan en el
resumen narrativo

01 - ¢El objetivo o resumen narrative mantiene relacién con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, daré a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conacer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas

04 - ;Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ;Es econdmico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ,Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

QL €| & [§] €|,

07 - ;. Es adecuado?

Verénica del Pilar,

Abril £ris fi Algerreca

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdiregtora jhistriativa y de Archivos del Directora General del mgdi roll
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Siste|

Elaboré utorizoé
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
e S V acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y
08 - ;. Tiene aporte marginal? financiero asignado

CALIFICACION 1 00 00

oo —"
milia

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Directora General de

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Dggarroll Integral de la Familia

Elaboré Reviso Autorizd
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ED36 - Servicios a Grupos de Atencion Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:

2026

MML-07

Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

etodo LR Sy

2112613313-3415 - Direccién de Recreacion, Cultura y Deporte

NIVEL:

ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C03.A05 - Imparticion de actividades recreativas, culturales y deportivas para el cumplimiento de las metas

INDICADOR:

6313E036C03A05 - Numero de cumplimiento programatico de personas atendidas en el centro deportivo DiF

FORMULA:

Numero de cumplimiento programatico de personas atendidas en el centro deportivo DiF

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar

No Parcial Observaciones

elementos que integran el indicador?

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los

El indicador mide el porcentaje de personas atendidas en el centro
deportivo DIF de las metas programadas que se sefialan en el
resumen narrativo

si?

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a
conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

03 - ¢ Es claro?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas
respecto a las programadas

04 - ;Es relevante?

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

<] <[] <],

05 - ¢ Es econdmico?

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con
eficacia y economia.

08 - ¢ Es monitoreable?

Si por que se menitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

07 - ¢ Es adecuado?

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

A\

=
Juan Carlos Ro

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora

Directora Genera

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el ai'de la Familia

Elaboré Autorizo
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ; Tiene aporte marginal?

v

Si por que mide el desemperio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Subdirectora General Ag
Sistema para el Desa

&

frativa y de Archivos del .
tegral de la Familia

Abrj

Directora General del Siste
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |
UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3311 - Subdireccién General Operativa y Mejora Regulatoria

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C03.AD6 - Promocién de acciones para el fortalecimiento familiar para el cumplimiente de las metas

INDICADOR: | 6313E036C03A06 - Numero de cumplimiento programatico de eventos institucionales realizados del SEDIF

FORMULA: | Nimere de cumplimiento programatico de eventos institucionales realizados del SEDIF

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

Elindicador mide el porcentaje de eventos institucicnales realizados

- jeti i i ion con F i
01 - ¢El objetivo o resumen narrativo mantiene relacio los de las metas programadas que se sefialan en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

5.4 i indicador soi i 4 T
02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - 4 Es claro? respecto a las programadas

Si por gue en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteades en el P.E.D.

<[ <[<[<],

04 - ;Es relevante?

0 Por que se requiere de inversién suficiente para realizar eventos

05 - ;Es econdmico? masives para el fortalecimiento familiar.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

06 - . Es monitoreable?

El resultado de la semaforizacion puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

<

07 - 4 Es adecuado?

Abpll Cris ifq Alcgrreca
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Adminjstrativa y de Archivos del Directora General dgl Sis gs u![?
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia sarrollb Integral de la Familia 1
Elaboro Autcrizo
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observacicnes

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

v

Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

27
Vdrénica del Pl Zavala Pérez

Subdirectora General

Sistema para el Desarrollo

Revisé

Adminisfrativa y de Archivos del
ategral de la Familia

Directora General de

SEFIPLAN
RECITARA,
o smacaszay
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ED036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07

Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

UNIDAD RESPONSABLE:

Meétodo CREMAA

2112613313-3315 - Subdireccién General de la Familia

NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO:

F.P.C03.AD7 - Modernizacién de la infraestructura y equipamiento para la asistencia social

INDICADOR: | 6313E036C03A07 - Nimero de cumplimiento programatico de acciones para la infraestructura de asistencia social
FORMULA: | Nimero de cumplimiente programético de acciones para la infraestructura de asistencia social
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
El indicader mide el porcentaje de proyectos institucionales
01 - ¢ El objetivo o resumen narrative mantiene relacién con los V realizados de las metas programadas que se sefialan en el resumen
elementos que integran el indicador? narrativo
. % A . La semaforizacién del resultado en el Sistema SIPPRES, daré a
Siz'?- ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre V conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programacas.
Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
03 - ;Es claro? V indicador se dar4 a conocer el cumplimiento de las metas logradas
- ¢Es claro? respecto a las programadas
Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
. v medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
04 - (Es relevante? planteados en el P.E.D.
Por que se requiere de inversion suficiente para realizar los
D5 - ¢ Es econdmico? 0 proyectos a favor de la asistencia social
Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
» z ™ V comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
06 - ¢ Es monitoreable? del SEDIF
El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
07 - ;Es ad do? V circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
=8 AdecURNo: replanteamiento de las metas programadas.
Juan Carlos Rodrigue! eronica del Zavala Pérez ril i i I ca
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectqra er; injstrativa y de Archivos del Directora General dgl & | llo,
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desarroll Integral de la Familia g amj
Elaboro Revi orizo




SIPPRES 2026 | INTEGRACION

UINTANA
QUINTANA ROO e ROONY Fecha 22/01/2026
Pagina 58 de 68
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones

acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

3 Si por que mide el desempeifio de las unidades responsables de las
financiero asignado

08 - 4 Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 93 .75

Juan Carlos Rodrig

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Directora Genera

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré
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6313 - Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL.: (2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA |
UNIDAD RESPONSABLE: [2112613313-3422 - Direccién de Promocitn y Calidad de Vida de las Personas Mayores
NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C04 - Servicios integrales y de prevencién adecuados a las personas mayores para el cumplimiento de sus metas, otorgado

8313E036C04 - Porcentaje de cumplimento programatico trimestral de servicios integrales adecuados proporcionados a favor de las

INDICADOR: personas mayores

(Numero de servicios integrales proporcionados a favor de las personas mayores / Nimero de cumplimiento programatico trimestral de

FORMULA: servicios a favor de las personas mayores) X 100

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de servicios que otorga el DIF para el
sano desarrollo y proteccion integral de personas mayores de las
metas programadas que se sefialan en el resumen narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ¢ Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiente de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

iy ?
D3 - ¢ Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tantc mas alto sea el porcentaje lograde con la
medicién.del Indicador, se conoceran los resultados de |os temas
planteados en el P.E.D.

L €(§] &),

04 - ¢ Es relevante?

Por que se requiere de inversién suficiente para poder otorgar
0 servicios en los centros especializados de atencion a las personas

05 - ¢ Es econdmico? mayores y para el pago del personal que atiende estos centros.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

06 - ¢ Es monitoreable?

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

A

07 - ;,Es adecuado?

Juan Carlos
Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del inistrativa y de Archivos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el DéSarrollq Integral de la Familia

Elaboro Kutorizoé

SEFIPLAN
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ¢ Tiene aporte marginal?

v

Si por que mide el desemperio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboré

Subdirectora General j
Sistema para el Desarroll

Revisd

dministrativa y de Archivos del
Integral de la Familia

Directora General d

Autorizé
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacién Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA
UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3422 - Direccién de Promocién y Calidad de Vida de las Personas Mayores
NIVEL: | ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: | F.P.C04.A01 - Entrega de atencién con servicios en los clubes de la tercera edad para el cumplimiento de las metas

INDICADOR: | 6313E036C04A01 - Nimero de cumplimiento programatico de personas mayores en los clubes de la tercera edad

FORMULA: | Namero de cumplimiento programatico de personas mayores en los clubes de la tercera edad

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas mayores en los clubes
de la tercera edad de las metas programadas que se sefialan en el
resumen narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con les
elementos gue integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conacer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por gue en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultades de los temas

04 - . Es relevante? planteados en el P.E.D.

El Presupuesto asignado sera el necesario para ejercerlo con

05 - ¢ Es econémico? eficacia y economia.

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial

06 - ¢ Es monitoreable? del SEDIF

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
A replanteamiento de las metas programadas.

Q SIS €] 9] €|,

07 - ¢ Es adecuado?

Vgronica del P avala Pérez

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora G mini§trativa y de Archivos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el arrollo\|ntegral de la Familia

Elaboré

| SEFIPLAN
|
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones
Si por que mide el desempefio de las unidades responsables de las
DB - ¢ Tiene aporte marginal? V gﬁ:ﬁ;gfﬂq:;gdnit:;n de proveer de acuerdo al recurso humano y

CALIFICACION 1 0000

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectofa Gep Administrativa y de Archivos del Directora General
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el Desatrollo\ntegral de la Familia

Elaboro
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de [a Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: | E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Método CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3421 - Direccién de la Casa Hogar de Personas Maycres

NIVEL: |ACTIVIDAD

RESUMEN NARRATIVO: 5{:{;04.."-\02 - Dtorgamiento de atencién con servicios integrales en la Casa Hogar de Personas Mayores para el cumplimiento de las

INDICADOR: |6313E036C04A02 - Numero de cumplimiento programatico de personas mayores atendidas en la Casa Hogar

FORMULA: | Numerc de cumplimiento programatico de personas mayores atendidas en la Casa Hogar

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de personas mayores en la casa
hogar de las metas programadas que se sefalan en el resumen
narrativo

01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacion con los
elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, daré a

02 - ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

23 7
03 - ¢Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicién del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

L €| &,

04 - ;Es relevante?

Por que se requiere de inversién suficiente para poder otorgar
0 servicios inetgarles en la casa hogar de personas mayores y para el

05 - ¢ Es econémico? pago del personal que atiende estos centros.,

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
del SEDIF

<

06 - ¢ Es monitoreable?

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
07 - ; Es ad do? circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
={ES ateruaua s q replanteamiente de las metas programadas.

<

; ‘ PT e

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del i jhistrativa y de Archivos del Directora General safrollo
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el DeSarrollontegral de la Familia 1d Fami

Elaboré rizé
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Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial Observaciones

acciones gue deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

2 Si por que mide el desempefic de las unidades responsables de las
financiero asignado

08 - i Tiene aporte marginal?

CALIFICACION 9375

Juan Carlos R
&~

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del Directora Genera

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboro

| SEFIPLAN
e
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: [E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL: | 2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

atodo . AA

UNIDAD RESPONSABLE: [2112613313-3413 - Direccion de Asistencia Social y Atencién Ciudadana
NIVEL: | COMPONENTE

RESUMEN NARRATIVO: |F.P.CO5 - Apoyo adecuado a personas con problemas psiquidtricos mediante convenios para el cumplimiento de sus metas, otorgado

INDICADOR: | 6313E036C05 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de convenios firmados con clinicas

FORMULA: (Namero de convenios de colaboracién firmados con las clinicas de atencién especializada / Namero de convenios de acuerdo con el
* | recurso aprobado para el pago de servicio) X 100
Area de Oportunidad
Aspecto a Evaluar Si No Parcial 2 Observaciones
i i i i ; Elindicador mide el porcentaje de avance de la meta programada
01 - ¢El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con los V o :
elementos gue integran el indicador? que se:senala en el resumen narrativ
. o . La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a
2??- ;Los elementos que integran el indicador son consistentes entre V conocer el parcentaje de cumplimiento de las metas programadas.
Si por que mide el resultado esperado con la evaluacion del
. o v indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas
03 - ¢ Es claro? respecto a las programadas
Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
. " v medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
04 - ¢ Es relevante? planteados en el P.E.D.
Por que se requiere de inversién suficiente para poder financiar las
05 - ¢ Es econémico? 0 acciones a favor de las personas con problemas psiquiatricos
Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y
. comprobantes de servicios y se puede consultar en la pagina oficial
06 - ¢ Es monitoreable? v del SPED!F ysep pag
El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
. o v circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
07 - ¢ Es adecuado? replanteamiento de las metas programadas.
P i 1

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del ~ Subdirectora G inistrativa y de Archivos del Directora General de
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Sistema para el

Elaboro
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Aspecto a Evaluar

Si

No

Parcial

Observaciones

08 - ;Tiene aporte marginal?

v

Si por gue mide el desempefio de las unidades responsables de las
acciones gue deben de proveer de acuerdo al recurso humano y

financiero asignado

CALIFICACION

93.75

Subdirector General Operativo y Mejora Regulatoria del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Elaboro
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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de
Quintana Roo

MML-08 - REPORTE GENERAL DE INTEGRACION PROGRAMATICA
CON BASE EN LA METODOLOGIA DE MARCO LOGICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: |[E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria

EJERCICIO FISCAL:|2026

MML-07 Cédula de Evaluacion Programatica de Indicadores (Método CREMAA)

Meétodo CREMAA

UNIDAD RESPONSABLE: |2112613313-3413 - Direccion de Asistencia Social y Atencién Ciudadana
NIVEL: | ACTIVIDAD

F.P.C05.A01 - Realizacion de informes de servicios integrales de los centros de atencién especializados en salud para el cumplimiento

RESUMEN NARRATIVO:| 40 | otag

INDICADOR: | 6313E036C05A01 - Nimero de cumplimiento programético de informes realizados de pacientes en clinicas

FORMULA: [ Niimero de cumplimiento programatico de informes realizados de pacientes en clinicas

Area de Oportunidad

Aspecto a Evaluar No Parcial Observaciones

El indicador mide el porcentaje de avance de la meta programada

-4 jeti narrati i i n los 2 ;
01 - ¢ El objetivo o resumen narrativo mantiene relacién con | que se serala en el resumen narrativo

elementos que integran el indicador?

La semaforizacion del resultado en el Sistema SIPPRES, dara a

02 - 4 Los elementos que integran el indicador son consistentes entre conocer el porcentaje de cumplimiento de las metas programadas.

si?

Si por que mide el resultado esperado con la evaluacién del
indicador se dara a conocer el cumplimiento de las metas logradas

03 - Es claro? respecto a las programadas

Si por que en tanto mas alto sea el porcentaje logrado con la
medicion del Indicador, se conoceran los resultados de los temas
planteados en el P.E.D.

<[ <[<]<],

04 - ;Es relevante?

0 Por que se requiere de inversion suficiente para poder financiar las

05 - ¢ Es econémico? acciones a favor de las personas con preblemas psiquiatricos

Si por que se monitora a través de los padrones de beneficiarios y

. bantes de servicios ede consultar en agi ficial
06 - ¢ Es monitoreable? zf:[“gé?}“: e servicios y se pul Itar en la pagina ofici

<

El resultado de la semaforizacién puede adaptarse a las
circunstancias de eventos externos y requiera tal vez el
replanteamiento de las metas programadas.

<

07 - ¢ Es adecuado?
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No

Parcial

Observaciones

08 - ;Tiene aporte marginal?

v

financiero asignado

Si por que mide el desemperio de las unidades responsables de las
acciones que deben de proveer de acuerdo al recurso humano y
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