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6313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

| PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Programa Presupuestario

6313-1101 - Despacho de |a Direccion General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la
Familia

MO001 - Gestién y Apoyo Institucional Transversal Unidad Responsable:

Programa Presupuestario:

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo (P.E.D:)

Eje Objetivo Estrategia

01 - BIENESTAR SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA

Programa del P.E,D.

01-04-02 - Fortalecer y crear canales de comunicacion;
considerando actividades y acciones dirigidas a los jovenes, y
permitiendo adquirir habilidades y herramientas, sin ningtn tipo
de discriminacion, buscando mejorar su calidad de vida,

01-04 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a través
de modelos de inlervencién que promuevan su sano desarrollo,
la integracion de nifias, nifos, adolescentes y jovenes y su
proteccion integral.

Bienestar Familiar.

Programa de Desarrollo Tipo de P.D. Tema Objetivo Estrategia

04-01 - Mejorar las condiciones de vida de las familias a
través de modelos de intervencion que promuevan su sano
desarrollo, la integracion de nifias, nifios y adolescentes y
su protecci6n integral,

04 -PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BIENESTAR BIENESTAR FAMILIAR

FAMILIAR

Institucional

04-01-01 - Desarrollar modelos de intervencion y servicios
teniendo como funcién principal la prevencion, la atencion,
la proteccion y la corresponsabilidad social.

Alineacion Funcional ;

Finalidad: 1 - Gobierno 18 - Otros Servicios Generales

Desarrollo Integral de la Familia

Directora General del Sistema parasg
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Nivel Resumen Narrativo Indicador Medio de Verificacion Supuesto
Fin F - Contribuir a la aplicacién del Modelo de Gestién para PED26I1 - Indice General de Avance PbR-SED Entidades | Informe del Avance Alcanzado por Entidades Federativas, | El marco normativo pravelece y se fortalece para darle
Resultados para fortalecer la organizacion y gestion que los Municipios y las Demarcaciones Territoriales de la continuidad a la Gestion para Resultados a nivel Federal y
permita la creacion de valor plblico Quintanarroense. Ciudad de México en la Implantacién y Operacién del en el Estado de Quintana Roo
Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de
Evaluacion del Desempefio
SHCP
hitps:/iwww.transparenciapresupuestal.gob.mx/es/PTP/Enti
dadesFederativas
Subsecretaria de Politica Hacendaria y Control
Presupuestal
Proposito P - Las Unidades Responsables sustantivas de los 1902015 - Porcentaje de cumplimiento de metas Informe general del reporte de indicadores en las MIR de | Los Ejecutores de Gasto realizan un monitoreo y
Ejeculores de Gaslo del Gobierno del Estado de Quintana | sustantivas de los Ejecutores de Gasto del Poder Ejecutivo | los Ejecutores del Gasto que logran el semaforo en verde evaluacion constante sobre el avance para el cumplimiento
Roo cumplen safisfacteriamente sus Metas en los del Gobierno del Estado al cierre del ejercicio fiscal en el reporte de sus metas, de sus metas.
Programas Presupuestarios, dificultando la consclidacion
del Presupuesto basado en Resultados 1106-2209 - Subsecretaria de Politica Hacendaria y
Control Presupuestal:
hitp:/sefiplan.qroo.gob.mx/fesippresimedios_verificacion.p
hp
Componente CO01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas SEDIFQROOMO00101 - Porcentaje de cumplimiento Reporte estadislico trimestral del cumplimiento de metas | Las &reas sustantivas programan metas realistas de
para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado | programético trimestral de metas con semaforo verde de programadas de las Unidades Responsables con base en | lograrse
las Unidades Responsables Sustantivas del Sistema para  |los Reportes Pragraméticos del SIPPRES
el Desarrollo Integral de la Familia
Responsable: Direccion Técnica de Planeacion y Mejora
Regulatoria
Liga de acceso de publicacion:
https:i/qroo.gob.mx/diffprogramacion-anual-indicadores/
Abril Cristin
Directora Desarrollo Integral de la Familia ; V Directora General del Siste
Desarrollo Integral dé la Familia
Elaboré Reviso Autorizo
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Supuesto

Actividad

C01.A01 - Control presupuestal para el cumplimiento de las
metas de las Unidades Responsables

SEDIFQR0O0M00102 - Porcentaje del Presupuesto
Aprobado destinado a las Unidades Responsables de Staff
del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

Informe anual del presupuesto aprobado para el Sistemna
para el Desarrollo Integral de la Familia

Responsable: Direccion Técnica de Planeacion y Mejora
Regulatoria

Liga de acceso de publicacién:
https:fiqroo.gob.mx/diffprogramacion-anual-indicadores/

Las Unidades Responsables elaboran su proyecto de
Presupuesto de forma eficiente para cumplir con sus
objetivos y metas programadas,

Elaboro
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Subdirectora Generat-A
Desarrollo
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