Péagina 1 de 2

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
qwﬁm egggﬂ;lf\ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 07/04/2025

INSTITUCION: 2112613313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de| Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO001 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE: 6313-3414 - Direccién Técnica de Planeacion y Mejora Regulatoria
COMPONENTE: F.P.CO1 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento de sus metas programadas, otorgado

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador SEDIFQROOMO00101 - Porcentaje de cumplimiento programatico trimestral de metas con semaforo verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
VARIABLES
NUMERADOR Numero de Indicadores de Compenentes y Aclividades de los Programas Presupuestarios Sustantivos Institucionales que |Unidad de Medida del Numerador 141 - Indicador
alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién cada trimestre del 2025
DENOMINADOR Numero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas Presupuestarios Sustantivos  [Unidad de Medida del Denominador 141 - Indicador
Institucionales durante cada trimestre del 2025
Semaforizacién
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo Verde
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacla la Meta Método De Hasta De Hasta De ' . Hasta
Valor: 0.000 2025 99.138 ASCENDENTE PORCENTAJE w 79.310 79.310 89.224 89.224 109.052
109.052 =
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 30.000 /t_)ﬁUUU 0.000 19.000 0,000 0.000 46.000 115.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 20.000 1.000 1.000 31.000 / ){UUD 1.000 19.000 1.000 1.000 46.000 116.000
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Variable Calendario Modificado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 19.000 0.000 0.000 46.000 115.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 20,000 1.000 1.000 31.000 1.000 1.000 19.000 1.000 1.000 46.000 116.000

Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 20.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 20.000
DENOMINADOR 1,000 1.000 20.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 20,000

A PROGRAMATICO ARIACIO
Trimestral Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado g Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100,000 100.870 100.000 100.870 100.000 0.000 0.000
Observaciones
Cumplimiento satisfactorio,
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
99,138 VERDE Se reporta el cumplimiento a nivel de atencion del objetivo (Componente) del 100.00% respecto a lo programado al | trimestre con un total acumulado de 20 indicadores de de componentes y
aclividades de |os Programas Presupuestarios sustantivos institucionales que alcanzaron melas satisfactorias, ya que el valor obtenido se encuentra dentro del rango color verde resultado favorable
de acuerdo con su semaforizacion, los datos estadisticos que se informan estan respaldados por los medios de verificacion entregados por las Unidades Responsables; mismos que estan bajo
| resguardo de cada una para colejo de la informacion por cada accién realizada,qﬂ%%'ldo bajo su responsabilidad y/o aclaracién lo reportado.
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