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INSTITUCION: 2112613313 - Sislema para el Desarrollo Integral de |a Familia del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E036 - Servicios a Grupos de Atencién Prioritaria
UNIDAD RESPONSABLE: 6313-3313 - Subdireccién General de Salud y Atencion a Personas con Discapacidad
ACTIVIDAD: F.P.C02.A08 - Atencitn con diversas acciones para fortalecer los acuerdos solidarios, gobierno y sociedad civil

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador - ] SEDIFQRE036038 - Porcentaje de acciones realizadas para fdalener los acuerdos solidarios, gobierno y sociedad civil
VARIABLES
NUMERADOR Porcentaje de acciones realizadas para fortalecer los acuerdos solidarios, gobierno y sociedad civil Unidad de Medida del Numerador 226 - Porcentaje
DENOMINADOR Porcentaje total de demanda de atencion de servicios por las instituciones publicas y privadas Unidad de Medida del Denominador 226 - Porcentaje
“ = METAS Semaforizacion
Linea Base | Afio Meta | Meta Programada |  Comportamiento del Tipode Rojo Amarillo ~ Verde
Afio: 2024 en el Afio Indicador hacia la Meta Método . De ‘Hasta De Hasta . De _ _ Hasta =
Valor: 0.000 2025 100.000 ASCENDENTE FORCENTAJE = 80.000 80.000 50.000 90.000 110.000
110.000 w
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 / 0.960 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 / /000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
A
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Jediael Matos Villanueva Vefonica del Pt vala Pérez
Subdirector General de Salud y Atencién a Personas con Discapacidad del Subdirectora General Administifttiva y de Archivos del Sistema para el Directora General del Sistema para el De
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Desarrollc flitegral déyla Familia
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Variable Calendario Modificado r
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 100.000 100.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 100.000 100.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4.000 4.000
DENOMINADOR 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 4.000 4,000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
rimestral s Acumulado Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % [ %
100.000 100,000 100.000 100.000 100,000 100.000 100.000 100.000 -96.000 -96.000
Observaciones
Sin variacion
R A0

Color del Semaforo

VERDE

Meta Anual Equivalente

100.000

Ohservaciones

Se reporta el cumplimiente a nivel de atencion del objetivo (Actividad) del 100,00%Tesgecto a lo programado al IV trimestre con un total acumulado de 4 Acuerdos Solidarios firmados con Gobierno y
|la Sociedad Civil para fortalecer las acciones a favor de los diferentes grupos,d€ atencjon prioritaria en el Estado entregados por la unidad responsable del SEDIF Quintana Roo al periodo que se
reporta; por o que se considera un resultado favorable, ya que el valor objefiido se eptuentra dentro del rango color verde de acuerdo con su semaforizacion, los datos estadisticos que se informan
estan resg’;ldados por los medios de verificacion entregados por la UR g€bidameniteffirmados mismos que estan bajo resguardo para cotejo de la informacion.
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