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TRIMESTRE

2112613313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo
S009 - Programa de Entrega de Ayudas Sociales & Grupos de Atencion Prioritaria
6313-1101 - Despacho de la Direccion General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

F.P - Las nifias, nifios, mujeres, adultes mayores, personas con discapacidad, personas con enfermedades terminales y de recursos limitados mejoran sus niveles de bienestar con las ayudas sociales que otorga la
asistencia social

* IDENTIFICACION DEL INDICADOR:

NUMERADOR

VARIABLES

[Unidad de Medida del Numerador

Porcentaje de servicios realizados en acciones de prevencldn atencldn y proleccmn 226 Porcentaje
DENOMINADOR Porcentaje total de demanda de los servicios de prevencion, atencion y proteccion Unidad de Medida del Denominador 226 - Porcentaje T
: Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rq‘_]é. Amarillo Verde
Afio: 2022 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De W Hasta De Hasta : " De i Hasta :
Valor: 0.000 2025 91.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 72.800 72.800 81.900 i B 81,900 ;1-00.100
100.100 =
Variable Calendario Pregramado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 38,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 53.000 91.000
DENOMINADOR i 1.000 1.000 1.000 1.000 1,000 TOD.OW/ \ 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 100,000 100.000
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ﬁ Variable Calendario Modificado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 38.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 53,000 91.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 100.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 100,000 100,000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 2,280.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 4,890,000 7,170.000
DENOMINADOR 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 6,000.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 6,000.000 6,000.000

Trimestral

AVANCES PROGRAMATICOS

Acumulado

VARIACION

Tlmsral

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

Observaciones

Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs Ya abs % % Yo %
53.000 81.500 153.774 91.000 100,000 119.500 131.319 131.319 9,126.415 5,900,000
Observaciones
Depende de |as solicitudes y el recurso ecoomico
& ADO

139,934

AMARILLO

Se reporta el cumplimiento a nivel de atencién del objetivo {Proposito) del 153.77% respecto a lo programado al IV trimestre con un total acumulado de 4,890 ayudas sociales entregadas a grupos de
atencion prioritaria que son atendidas en la Direccién de Asistencia Social y atencjon Ciudadana, en las brigadas y en las caravanas; en donde se atendieron a los beneficiarios de primera vez y
subsecuentes por las unidades responsables del SEDIF Quintana Roo al periodo fjue se reporta; por lo que se considera un resullado favorable, ya que el valor obtenido se encuentra dentro del
rango color amarillo de acuerdo con su semaforizacion, los datos estadisticos qug se informan estan respaldados por los medios de verificacién entregados por la UR como es el padron de
beneficiarios; mismo que esta bajo resguardo para cualquier duda o aclaracion ¥ para cotejo de la informacién por cada entrega realizada.

a el Desarrollo Integral de la Familia

Directora General del Sistema par

| Desarrollp \ntegral d

B

T
-\L

bidp’Alderreca
/H

Familia

Autorizo




