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Recibos de Ccmprobauon de Servmos Generales emltldos por la Subdlreccxon General de Salud y Atencmn a Personas con
S |Porcentaje acciones realizadas|TiPo de Evidencia o idad
= IsCapacida
E para promover una cultura de
£ |igualdad y no discriminacion hacia El medio de verificacién proprocionado por la Unidad Responsable son los Recibos de Comprobacién de Servicios Generales que representan cada
2 |las personas con discapacidad '_: o U2 de las acciones realizadas durante el periodo a reportar de acuerdo a lo programado como son: platicas que son el soporte para comprobar
‘ S5 este indicador; los cuales estdn enumerados|mediante Folios asignados, son firmados y sellados en los lugares en donde se realizan para validar
§ ) g 2 |que la informacién proporcionada es confiable y fidedigna; en los cuales se describe cada una de las acciones que se realizaron para promover una
= Porce_n'taje total d_e demanda de E & |cultura de igualdad y no discriminacién hacia las personas con discapacidad en los 11 municipios del Estado, y que estan respaldados por listas de|
E .azer.:cno_n de ;acclones. por las| @ | asistencia y evidencias fotograficas que estan bajo resguardo de la UR para cotejo de |a informacién y/o aclaracién y no pueden ser publicados por|
g instituciones puiblicas y privadas contener informacién sensible e imagenes de menores de edad. {
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que se realizaron para promover una cultura de igualdad y no discriminacién hacia las personas con discapacidad en los 11 municipios, estos recibos estan enumerados mediante folios asignados,
en donde se atendieron a los beneficiarios de primera vez y subsecuentes por la unidad re‘f'ponsable del SEDIF Quintana Roo al periodo que se reporta; por lo que se considera un resultado
favorable, ya que el valor obtenido se encuentra dentro del rango color verde de acuerdo con su semaforizacién, los datos estadisticos que se informan estdn respaldados por los medios de
verificacién entregados por la UR como son los padrones de beneficiarios y los recibos de co}'nprobacnén de servicios generales debidamente firmados y sellados, anexando listas de asistencia y
evidencia fotografica mismos que estan bajo resguardo para cotejo de la informacién por cada accién realizada, y que no pueden ser publicados por contener informacién sensible e imagenes de
menores de edad, pero que esta bajo su responsabilidad y/o aclaracion lo reportado.

\Se reporta el cumplimiento a nivel de atencién del objetivo {Actividad) del 104.167% respei a lo programado al | trimestre con un total acumulado de 3 acciones realizadas como son: pléticas

=z, B S s T AN | Cumplimiento
DISTRIBUCION ABR MAY JUN ok B = N OCcT NOV DIC rograma Trimestral
NUMERADOR | 16.00% | 16.00% 16.00% 50.00% 98.00% 104.167
DENOMINADOR 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% i
WP % - Vi A (= - PR - | Semaforizacion
DISTRIBUCION ) ABR MAY JUN B ocr NOV DIC 2 Color
NUMERADOR 2.00 ) 2.00 4.00 i
DENOMINADOR | [ 1200 | [ 12.00 | \ | | 12.00 | il
Esta estadistica esta respaldada por los Recibos de Comprobacién de Servicios Generales emitidos por [a Subdireccién General de Salud y Atencidn a Personas con Di: idad, jando bajo resp ilidad y/o acl ién de cada folic lo reportado.
AVAN 2 phlLy - | SEDIFQRE036010 - Porcentaje de acciones realizadas para promover una cultura de igualdad
I TRIMESTRE 16.00% 16.67% 14.157 - y no discriminacion hacia las personas con discapacidad
I TRIMESTRE 16.00% 1667%  |©@ 104.167 -
11l TRIMESTRE 16.00% 0.00%
IV TRIMESTRE 50.00% 0.00% i k%
RANGO DE |DE 86.400 | HASTA | 105.600 : > "i"PROGRAMADO
AMARII.LD DE 76.800 HASTA 86.400 ,
SEMAFORIZAC!GN %) ROIO DE HSI'A 76.800 ™ EJECUTADO.
g ~ DOCUMENTO ANEXO A INFORD e vyl et
Este documento tiene como respaldo 3 Rembos de Comprohauén de Serwcms Generales e mdos
por la Subdireccién General de Salud y Atencién a Personas con Discapacidad, que representa cada
uno de las acciones realizadas para promover una cultura de igualdad y no discriminacién hacia las 1l TRIMESTRE
personas iapac'ldad =
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3 que
sensibles por ello no se publican) y los Recibos de Comprobacion de los Ser\ucms Generales proporicionados; quedandu hajo respcnsabxlldad y/o aclaracion de cada una lo reportado, en base al Art. 29 de la
Ley de Transparencia y Acceso @ la Informacidn Publica para el Estado de Quintana Roo, de acyerdo a los Avisos de Privacidad Integrales que pueden consultar en https://groo.gob.mx/ en la seccién )
“transparencia/AvisodePrivacidad; por el uso o tratamiento de los datos personales que se obtienen a través del sistema de registro de asistencia; y en base a las recomendaciones emitidas por la

Procuraduria Federal de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, con fundamento en el Art. 1, parrafo 3, 4 y 9, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3 y 4 de la Convencion sobre los
Derechos del Nifio; 116 y 122, frac. | y IX de la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; y 17, frac. XXIV, XXVl y XXIX del Estatuto Orgénico del Sistema Nacional DIF, con la finalidad de
proteger y garantizT el derecho a la intimidad y a la proteccién de datos personales de las nifias, nifios y adolescentes gue se encuentran en el Estado mexicano, quedando bajo su responsabilidad y/o
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