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CEDULA DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Y METAS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024

PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Administracion Responsable de los Recursos
METAS-AVANCE
; AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIFICACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR | DE MEDICION | PROGRAMAD SINO R s I, o i R
ANUAL 75.900 Si 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Administracion Responsable de los Recursos

METAS-AVANCE

garantizar que las
instituciones del
Gobierno del Estado
cuenten con los
recursos humanos y
materiales necesarios
lograr cumplir con sus
metas y objetivos,
mediante la adquisicion,
suministroy
administracion
responsable de los
bienes Yy servicios, con
transparencia,
austeridad, eficacia,
legalidad y optimizacion,
y con la aplicacion del
modelo de gestion para
resultados y
presupuesto basado en
resultados para
fortalecer la
organizacion y gestion,
que permita la creacion
de valor publico y social
en |a sociedad
quintanarroense,
atendiendo las
directrices establecidas
en el Plan Estatal de
Desarrollo 2023-2027.

General de Avance
PbR-SED Entidades

o AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JSHHCACIONES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION 0G
: U Al iAMAD SUNO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
F - Contribir a PED24I1 - Indice ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 75.900
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO MO001 - Administracion Responsable de los Recursos
METAS-AVANCE
H AVANCE DE LA META
J CACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA SSTIEICACIONE
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGIR\AMAD SI/NO 1er TRIM 2do TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
ANUAL 99.700 Sl 0.000 0.000 0.000 - 0.000% 0.000%
P - Las Secretarias, 19030I1 - Porcentaje |  ASCENDENTE 0.000 0.000 0.000 99.700
Organos administrativos de Avance ' '
desconcentrados y Financiero Anual
Entidades del Estado de por Concepto de
Quintana Roo cuentan con | Servicios
una Administracion Personales,
eficiente de los Recursos y | Materiales y
Servicios, porloquese suministros del
garantizan los Recursos Poder Ejecutivo
Humanos y materiales
necesarios a fin de dar
cumplimiento a sus metas
y objetivo
TRIMESTRAL 96.774 Si 95.652 96.875 95.238 - 100.000% 100.000%
7
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

M001 - Administracion Responsable de los Recursos

facilitacion (apoyo)
desarrolladas para el
cumplimiento de metas
de las areas sustantivas

Porcentaje de
cumplimiento
programético de las
metas sustantivas dela
institucion

METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
0 oDO JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDO DEL FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIOD PROGRAMADA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGI}\AMAD SIINO T 2d0 TRIM 3er TRIM 4to TRIM TRIM ANUAL
CO1 - Actividades de SEDIFQROOMO0101- | ASCENDENTE 95.652 96.875 95.238 97.917 Se reporta el

cumplimiento a nivel de
atencion del objetivo
(Componente) del
100.00% respecto a lo
programado al Il
trimestre con un total
acumulado de 20
indicadores que
alcanzaron meta
satisfactoria (rango color
verde) de acuerdo con su
semaforizacion, mediante
los programas de
asistencia social durante
el periodo que sereporta,
los datos estadisticos
contenidos en este
reporte estan
respaldados por los
medios de verificacion
entregados por las
Unidades Responsables;
mismos que estan bajo
resguardo de cada una
para cotejo de la
informacion por cada
accion realizada,
quedando bajo su
responsabilidad y/o
ion\lo reportado.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO M001 - Administraciéon Responsable de los Recursos
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON NOMBRE DEL SENTIDODEL | FRECUENCIA | META ANUAL | ACUMULABLE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA JUSTIEICACIONES
s
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR INDICADOR DE MEDICION PROGlI?\AMAD SIINO e e e St e ANUAL
TRIMESTRAL 12.162 sl 9.194 9.530 10.583 . 95.000% 83.988%
CO1.A01 - Asistenciaa | SEDIFQROOMO0102 - ASCENDENTE 10.047 14.248 11.140 13.706 La semaforizacion se

las areas sustantivas en
funciones
administrativas,
juridicas, de planeacion,
relaciones publicas u
otras funciones de staff

Porcentaje del
Presupuesto Ejercido
destinado a las areas
staff

encuentra en color
amarillo, debido a que los
ingresos propios
dependen de la demanda
de la prestacion de los
servicios de poblacion
ylo personas de grupos
prioritarios, asi mismo,
por la reactivacion de la
Gasolinera Ubicada en el
Municipio de Kantunilkin,
se han obtenido ingresos
de forma paulatina, por
factores externos durante
el trimestre no se
obtuvieron ingresos
propios de Ingresos
Propios respecto al Tren
de Tulum, en otro punto,
es importante mencionar,
que hasta el periodo, se
realizaron algunas
adecuaciones y/o
modificaciones al
presupuesto, el cual
impactaron al indicador,
lo que repercutié en
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programados. En este
sentido, el Sistema DIF
se encuentra en proceso
de reactivar los servicios
de dichas Unidades
Administrativas, realizar
las acciones pertinentes
de sus adecuaciones, y
se encuentra atendiendo
todas las necesidades de
las actividades y metas
para su operatividad y
atencion de sus unidades
sustantivas.
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