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2112613313 - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quintana Roo

l INDICADORES

IDENTIFICACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario E036 - Atencion a Grupos Prioritarios
Unidad Responsable del Programa Presupuestario 6313-1101 - Despacho de la Direccion General del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia
Nivel de Objetivo (Actividad) F.P.C02.A01 - Atencion con diversas acciones de prevencion para la inclusion de las personas con discapacidad

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador SEDIFQREQ3609 - Porcentaje de acciones realizadas para promover una cultura de igualdad y no discriminacion hacia las personas con discapacidad
Descripcién Unidad Responsable de la Fuente del Indicador
Mide el porcentaje de acciones realizadas para promover una cultura de igualdad y no discriminacién hacia las personas con discapacidad 6313-3313 - Subdireccion General de Salud y Atencién a Persenas con Discapacidad o
Método de Calculo ) (Total de acciones realizadas para promover una cultura de igualdad y no discriminacion hacia las personas con discapacidad / Total de acciones programadas a realizar para pramaver una cultura de
igualdad y no discriminacién hacia las personas con discapacidad) * 100
Referencias Adicionales
Medios de Verificacion Recibos de Comprobacion de Servicios Generales emitidos por la Subdireccion General de Salud y Atencion a Personas con Discapacidad
Responsable y Liga de Acceso: Responsable: Direccién Técnica de Planeacion
Liga de acceso de publicacion: https:/igroo.gob.mx/dif/programacion-anual-indicadores/
Ejercicio 2024
Categaria Dimension Periodicidad Unidad de Medida del indicador ¢Es para Cuenta Pablica?
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL M 226 - Porcentaje NO

Jediael Matos Villanueva

Subdirector General de Salud y Atencidn a Personas con Discapacidad del Subdirectora Ge

tiva y de Archivos del Sistema para el Directora General del Sistema para ehDegarrollo]
Sistema para el Desarrollo Integral de I3 Familia ‘
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VARIABLES

NUMERADOR Total de acciones realizadas para promaver una cultura de igualdad y no discriminacion hacia las personas con Unidad de Medida del Numerador
discapacidad

DENOMINADOR Total de acciones programadas a realizar para promover una cultura de igualdad y no discriminacién hacia las personas Unidad de Medida del Denominador 2 - Accion
con discapacidad g
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2022 en al Afio Indicador hacia la Meta Método Verde Amarillo Rojo
Valor: 100.000 2024 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE 95.000 105.000 90.000 94,999 89.999] 105.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 3.000 12.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 3.000 12.000

Jediael Matos Villanueva

Subdirector General de Salud y Atencidn a Personas con Discapacidad del
Sistema para el Desarrollo Integral de I3 Familia

Elaboré

Subdirectora General A ay de Archivos del Sistema para el Directora General del Sistema para el Dg
Desarrollo Integral de la Familia
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