DEPENDENCIA: DIF QUINTANA ROO

REF.: DIRECCION DE SEG. PROGRAMAS COMUNITARIOS
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“2022: Afio del Nuevo Sistema de Justicia
Laboral en el Estado de Quintana Roo”

Asunto: Respuesta a Informe del Cierre del Ejercicio 2021.

Chetumal, Quintana Roo; 20 de enero del 2022.

Lic. Uritzimar Jazmin San Martin Lopez
Directora General de Alimentacion y Desarrollo
Comunitario gel Sisterma Nacional DIF

Ciudad de México.

En atencion a su Informe del Cierre del Ejercicio 2021 de fecha de enero 2022, en la que se
hizo un andlisis al sequndo Informe Cualitativo, el tercer del Informe Cuantitativo, asi como
el cuarto Reporte Trimestral del Recurso Ejercido del PSBC, de las cuales se hacen algunas
observaciones; al respecto me permito aclarar lo siguiente:

En relacion al Informe Cualitativo.

En el punto No. 1. Cobertura. Se anotaron 23 localidades y 23 Grupos de Desarrollo
porque habla de "cobertura” y no es claro si se refiere a GD unicamente atendidos o los que
recibirdn capacitaciones y/o Proyectos; en realidad si se atendieron 21 localidades (con
base al Cuantitativo, aunque Rio Escondido solo recibio una visita de asesoria). En cuanto al
total de integrantes de los GD, se anoto un estimado ya que el informe cuantitativo estaba
en proceso de actualizacion por los cambios en las Actas Constitutivas durante el ultimo
trimestre, sin embargo al final da un total de 315 incluyendo a Rio Escondido y El Paraiso
(segun lo programado), pero si se omite los 18 integrantes de éstas dos localidades del
Municipio de Bacalar, los cuales no recibieron capacitacion ni Proyecto, quedarian en 297.
En el punto No. 2. Promotoria. Es cierto que en el PASBIC en el punto 4.5 "Equipo de
promotoria” por error de dedo aparecen 5 Promotores estatales y 4 municipales, pero en e/
punto anterior 4.4 Recurso que -gporta el SEDIF (apoyos a GD, Recursos Humanos:
Promotoria) menciona 4; y en el Cuantitativo se especifican sus nombres, dado que uno de
ellos atiende dos municipios.

En cuanto a las observaciones al Cuantitativo: Es correcto la apreciacion de las 20
localidades que recibieron apoyos con capacitaciones y/o Insumos para Proyectos
Comunitarios; aungue entre €stos no se encuentra ninguno en modalidad de apertura, sino
15 de continuidad y 5 de salida.
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En referencia al incremento de un Proyecto de EAIC para la comunidad de X-Cabil
dael municipio de José Maria Morelos. No es correcto, ya qgue esta nota corresponde al
Tercer Informe Cuantitativo 2020 actualizado, enviado para solventar la auditoria de dicho

gjercicio fiscal.

Conclusion: Se ha actualizado el Segundo Informe Cualitativo 2021, en cuanto al total ade
localidades e integrantes, que recibieron apoyos con capacitaciones y/o Insumos para
Proyectos Comunitarios.

Sin otro particular, aprovecho el espacio para enviarfe un cordial saludo.

Atepnptamente

PR s

M.AN. Miguel Gutigrrez Vélez
Director de Seguimiento de Prograrmas
Comunitarios del Sistema DIF Quintana Roo

Cep. Mariana Perla Rojas Martinez.- Jefa de la unidad de Atencidn a Poblacion Vulnerable del Sistema Nacional DIF
Francisco Antonio Meza Duran.- Subdirector de Normatividad y Control de Programas Afimentarios; encargado del despacho de la
Direccion de Desarrolio Comunitario del Sistema Nacional DIF
Marianelly Villegas Martinez. Subdirectora de Validacidn y Normatividad Institucional del Sistema Nacional DIF
Maria Eiba Blizabeth Carranza Aquirre.- Directora General def Sistema para ef Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Quiniana Roo
Juan Carlos Rodriguez Ortiz.- Subdirector General Operativo del Sistema DIF Quintana Roo
Archivo/consecutivo




